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- Asociace energetického a elektrotechnického vzdélavani
- anglicky jazyk

- bezpecnost prace

- Ceska gkolni inspekce

- Ceskomoravsky odborovy svaz

- dlouhodoby drobny hmotny majetek

- dlouhodoby drobny nehmotny majetek

- evropské strukturdlni fondy

- Fakulta elektrotechniky a informatiky

- informacni a komunikacni technologie

- jednotné zaddani zavérecné zkousky

- Moravskoslezsky kraj

- maturitni zkouska

- operativni evidence

- odborny vycvik

- Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
- pedagogicko-psychologickd poradna

- rdémcovy vzdélavaci program

- rozvoj a metodicka podpora poradenskych sluzeb
- Statni fond Zivotniho prostiedi

- specialni pedagogicka centra

- stfedni Skola

- software

- Skolni vzdélavaci program

- technickohospodarsti pracovnici

- teoretické vyucovani

- zavérecna zkouska

Zkratky vyucovanych obor(
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- Elektrikar — ddlIni provozy

- Elektrotechnik pro provoz

- Elektromechanik pro silnoprouda zatizeni
- Elektromechanik pro slaboprouda zatizeni
- Elektrotechnik pro informacni technologie
- Mechanik digitalni techniky

- Mechanik elektronik

- Mechanik stroja a zafizeni

- Provozni elektrotechnika

- Strojni mechanik

- Zamecnik — dlIni provozy
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A) ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Nazev Skoly  ..ooovvveeirriereenen, Stredni $kola, Havifov-Sumbark, Sykorova 1/613,
prispévkova organizace

Zifizovatel e, Moravskoslezsky kraj

Pravni forma ......cccocevevinnnen. pfispévkova organizace

IC s 13644289

IZO e, 107 880 245

REDIZO s 600016 510

Reditel oo, Ing. Vladislav Walach

Telefon i 553 810052

Fax e, 596 884 827

E-mail sout@outech-havirov.cz

webova stranka........cceevveeeeennn. http://www.outech-havirov.cz

Adresa e, Sykorova 1/613, 736 01 Havifov-Sumbark

Stredni Skola nese svij soucasny nazev od 1. 1. 2006, kdy doslo k jejimu prejmenovani ze
Stfedniho odborného ucilisté technického.

Skola — ugilisté bylo zaloZeno vroce 1950. Je historicky nejstarsi stfedni $kolou na Gzemi
meésta Havifova. Ve své 60-leté historii vidy zabezpecCovala vychovné vzdélavaci Cinnost
v technickych ucebnich oborech zakonéenych zavérecnou zkouskou a pozdéji i v oborech
studijnich ukoncenych maturitni zkouSkou. Byly to zejména obory strojniho a elektro-
technického zaméreni.

Po provedeni racionalizace sité Skol a Skolskych zafizeni, v€etné vyu€ovanych obor(, v okrese
Karvind vletech 1996-1997 (Cinnost Skoly pokracovala, ale uz pod oznacenim Stredni
odborné ucilisté technické, které se ve své oborové strukture nadale soustfedovalo na vyuku
technickych ucéebnich a studijnich obor( strojniho a elektrotechnického zaméreni. Pro
dévcata byl v roce 1993 otevien ucebni obor Technickoadministrativni pracovnik a nasledné
pro moznost ziskani Uplného stfedniho vzdélani absolventek tohoto oboru ndastavbové
studium Technickohospodarské cinnosti. Vyuka téchto obor(i pro dévcata byla ukoncena
v Cervnu 2007 z divodu vyrazeni oboru ze sité obord vzdélavani.

Stfedni Skola je komplexni zafizeni. Tvofi jej Skola pro teoretické vyucovani s kapacitou 30
uceben, z toho 12 odbornych (3 jazykové ucebny, 4 laboratore elektrotechnickych méreni,
4 ucebny vypocetni techniky, 1 laboratof ¢&islicové techniky). Skola ma k dispozici 2 télocviény,
z nichZ jedna je herna stolniho tenisu, posilovnu, 2 hfisté na odbijenou, tenisovy kurt,
hazenkarské hristé, knihovnu se studovnou a spolecensky sal.

Pro zabezpeceni praktického vyucovani ve skolnim roce 2012/2013 bylo k dispozici celkem 23
uéeben a dilen, véetné klempirny, dilny strojniho obrabéni, pracovist pro vyuku zakladd
kovani a vlastni svarecské skoly. Samotny odborny vycvik byl také zabezpecovédn na
provoznich pracovistich u smluvnich partnerd, kterych méla nase skola v uplynulém Skolnim
roce celkem 58.
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Dalsi soucasti Skoly je jidelna s vlastni kuchyni, bufet, skladové prostory a zazemi pro spravu,
udrzbu a uklid.

Pro vyuku vSech obori ma Skola k dispozici potfebné materidlni a technické vybaveni,
dostatecny pocet uceben a pfislusné zazemi vcetné plné kvalifikovaného pedagogického
sboru. KaZzdoroéné dochazi k modernizaci vybaveni a technického zadzemi. V uplynulém roce
byla dovybavena posledni ucebna realizovdna pro vyuku elektrotechnickych oboru
vytvorenych v rdmci projektu Elektrotechnicka centra, a to vyrobna plosnych spoju.

Ve skolnim roce 2012/2013 nastoupilo do I. ro¢nikd 143 Z4kd do 5 tfid fadného a 1 tfidy
nastavbového studia. K 30. 9. 2012 méla skola celkem 438 74kl rozdélenych do 18 tfid a 40
ucebné vyrobnich skupin. Zaci se pFipravovali celkem v 10 oborech, pfiéem? u viech obord jiz
byla zahajena vyuka dle SVP pocinaje 1. roénikem. Celkova kapacita 3koly 800 7akl, dana
zfizovaci listinou, nebyla prekrocena.

Hlavni budova $koly, Havifov-Sumbark, Sykorova 1/613
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B) PREHLED OBORU VZDELAVANi

Ucebni plany se schvalovacimi dolozkami

Nazev oboru Kéd oboru Sch;il:r:j'dne Délka pfipravy
. ‘o v 3.12.2001 4 roky
Mechanik strojl a zafizeni | 23-44-1/001 29459/01-23 < maturitou
. . 25.6.1996 4 roky
Mechanik elektronik 26-43-1/001 22337/96-23 < maturitou
Piehled oborli vyu¢ovanych dle SVP
N&zev oboru dle SVP Né&zev oboru dle RVP Kéd oboru Platnost SVP od Eélka
pfipravy
Strojni mechanik Strojni mechanik 23-51-H/01 | 1.9.2000 | 3ok
s vyuéenim
Zamecnik - dulni , .
amecnil - ddlni Strojni mechanik 23-51-H/01 1.9.2011 3 r?ky,
provozy s vyucenim
Elek hanik ‘y
e«tromechanik pro Elektrika? 26-51-H/01 | 1.9.2009 | 3"
slaboprouda zafizeni s vyuéenim
Elek hanik v
.e tromec’ ani, prc,) Elektrikar-silnoproud 26-51-H/02 1.9.2009 3 r?ky,
silnoprouda zafrizeni s vyucenim
Flektrikar - ddlni Elektrikaf-silnoproud | 26-51-H/02 | 1.9.2011 | _ 2"
provozy S vyucenim
Mechanik t:llgltalnl EIeIi'ErorT)echimk Pro 26-52-H/01 1.9. 2009 3 r?ky,
techniky zarizeni a pristroje s vyucenim
Mechanik elektronik | Mechanik elektrotechnik | 26-41-L/01 1.9.2010 4 rOk.y
s maturitou
Mecharlllk strolu Mecharlllk Sthju 23-44-1/01 1.9. 2010 4roky
a zafizeni a zafizeni s maturitou
Elektrotechnik pro 4 ok
informaéni Elektrotechnika 26-41-M/01 | 1.9.2009 roy
S maturitou
technologie
Flektrotechnik pro | o o ozni elektrotechnika | 26-41-/52 |  1.9.2011 2"
provoz s maturitou
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Stavy zaku k 30. za¥i 2012

Obory vzdélavani s vyuénim listem I IRIOCMIITI v Celkem
23-51-H/01 Strojni mechanik 19 8 14 | --- 41
23-51-H/01 Zamecnik — dlIni provozy 14 5 0 --- 19
26-51-H/01 Elektromechlanl& pro, 6 5 26 | - 37

slaboprouda zafizeni
26-51-H/02 Elektromechanik pro 12| 5 | 12| 29
silnoprouda zafizeni
26-51-H/02 Elektrikaf — dlIni provozy 0 9 0 - 9
26-52-H/01 Mechanik digitalni techniky 20 30 0 - 50
obory vzdélavani s vyucénim listem celkem 71 62 52 | --- 185
Obory vzdélavani s maturitni zkouskou I FIOCNlIITI v Celkem
26-43-L/001 Mechanik elektronik 0 0 0 32 32
26-41-1/01 Mechanik elektronik 25 29 24 0 78
23-44-L/001 Mechanik stroju a zarizeni 0 0 0 11 11
26-41-M/01 Elektrotechnik pro !nformacm 55 26 58 | 19 98
technologie
Obory vzdélavani s maturitni zkouskou celkem 50 55 52 | 62 219
Obory nastavbového studia I FIOCNlIITI v Celkem
26-41-1/52 EIektrotechlnlk pro provoz 59 12 | 34
(denni studium)
Nastavbové studium celkem 22 12 — | - 34
SKOLA CELKEM 143 | 129 | 104 | 62 438
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srvr

Celkova oborova struktura zaka k 30. zafi 2012

3%

skupina oboru pocet zaku %
3-leté elektroobory 125 28,5
4-leté elektroobory 208 47,5
3-leté strojni obory 60 13,7
4-|eté strojni obory 11 2,5
2-lety nastavbovy obor 34 7,8
pocet celkem 438 100,0
8%

46 %

O 3-leté elektroobory
B 4-leté elektroobory
O 3-leté strojni obory
O 4-leté strojni obory
O 2-lety nastavbovy obor
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C) RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENIi CINNOSTI

SKOLY

Ve skolnim roce 2012/2013 byla vyuka zabezpecena 67 pracovniky, z toho:

- 44 pracovnikl pedagogickych, tj. 65,67 %,
- 23 pracovnikt nepedagogickych, tj. 34,33 %

1) SloZeni pedagogickych pracovniku:

- 1feditel Skoly - odborné predméty
- 1 zastupce reditele pro praktickou vyuku — odborné predmeéty
- 1 zastupce reditele pro teoretickou vyuku — odborné predméty
- 1 zastupce reditele pro teoretickou vyuku — vSeobecné vzdélavaci predméty
- 24 uciteld, ztoho: 16 ucitell pro vSeobecné vzdélavaci predméty
8 ucitell pro odborné predméty
- 1 ucitel praktického vyucovani (Uvazek 76 %, 24 % ucitel odbornych predméta)
- 2 vedouci ucitelé odborného vycviku
- 13 ucitell odborného vycviku

2) Kvalifikace pedagogickych pracovniki:

- reditel a zastupci feditele: vysokoskolské a pedagogické vzdélani,
- teoretické vyucovani: vSichni ucitelé maji vysokoskolské a pedagogické vzdélani,

- praktické vyucovani: vSichni splnuji kvalifikacni pfedpoklady pro vykon své prace.

3) Nepedagogicti pracovnici:
Celkovy stav 23
z toho:

technickohospodarsti pracovnici 8
délnice v uklidu 6
skladni 1
adrzbari 1
vratni 2
Skolni jidelna 5

Vsichni nepedagogicti pracovnici spliuji kvalifikacni predpoklady pro vykon své prace.

Pozn.: Udaje o poctech pracovniki jsou uvedeny ve fyzickych osobdch.
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4) Vékova struktura pracovniki

Za skolu celkem

vékova skupina

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 a \?l'ie celkem
Skola celkem - 8 11 29 19 - 67
vyjadreniv % - 12 17 43 28 - 100
Pedagogicti pracovnici
veékova skupina
15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 a sl'sce celkem
;ZS'CIET:JIC? reditele B ! ! ! ! B 4
ucitelé - 4 6 13 2 - 24
ucitelé OV - - - 7 8 - 15
celkem - 5 7 21 11 - 44
vyjadreniv % - 11 16 48 25 - 100
Nepedagogicti pracovnici
vékova skupina
15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 a \?iie celkem
THP - 2 1 3 2 - 8
uklid - 1 2 2 1 - 6
skladni - - - 1 - - 1
udrzba - - - - 1 - 1
vratnice - - - - 2 - 2
Skolni jidelna - - 1 2 2 - 5
celkem - 3 4 8 8 - 23
vyjadreniv % - 13 17 35 35 - 100
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D) UDAJE O PRIJIMACIM RIZENi A NASLEDNEM PRIJETI
KE VZDELAVANI PRO SKOLNi ROK 2012/2013

, ’ délka Zaci prihladeni |  Z&ci pfijati Nastoupilo
Kéd oboru Nazev oboru . do I. ro¢niku do I. ro¢niku
studia
celk. | divky | celk. | divky | celk. | divky
23-51-H/01 | Strojni mechanik 3 40 0 38 0 26 0
26-51-H/02 | Elektrikar — silnoproud 3 10 0 10 0 5 0
26-52-H/01 | Flektromechanik pro 3 27 1 26 1 14 1
zarizeni a pristroje
26-51-H/01 | Elektrikar 3 10 0 10 0 4 0
26.41-1j01 |Mechanik 4 47 0 43 0 25 0
elektrotechnik
26-41-M/01 | Elektrotechnika 4 41 2 41 2 24 2
Nastavbové studium
26-41-1/52 |Provoznt 2 19 0 19 0 17 0
elektrotechnika
CELKEM 194 3 187 3 115 3

Rozdil v poc¢tu Zaku, ktefi nastoupili k 1. 9. 2012, proti poctu pfrijatych Zakud je dan tim, Ze fada
zakl po prijeti nepodala zapisovy listek nebo si jej vzala zpét. Pocet také ovliviuji prestupy
24k z jinych skol, pfipadné Zaci, ktefi opakovali ro¢nik.
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E) VYSLEDKY VZDELAVANIi ZAKU
Vysledky maturitnich zkousek

radny termin — jarni zkusebni obdobi

v pocet zakl | pocet zakl . .
trida Ve tHde U Mz prospélo | neprospélo | nekonalo MZ
ME 4. 32 28 23 4 4
ET 4. 19 18 17 1 1
EP 2. 12 9 3 3
MZ 4. 11 10 6 4 1
Celkem 74 65 52 12 9
fadny a nahradni termin — podzimni zkusebni obdobi
trida pocet zaki rospélo | neprospélo
U MZ prosp prosp
ME 4. 3 0 3
ET 4. 1 1 0
EP 2. 2 1 1
Celkem 6 2 4

prvni opravny termin — podzimni zkusebni obdobi

trida pocet zakl prospélo | neprospélo
u MZ
ME 4. 4 3 1
ET 4. 1 1 0
EP 2. 3 2 1
MZ 4. 4 3 1
Celkem 12 9 3

celkové vysledky k 30. 9. 2012 (fadny a prvni opravny termin)

- pocet zakd | pocet zaku “ «

trida ve tiidé u M2 prospélo | neprospélo | nekonalo MZ

ME 4. 32 31 26 5 1

ET 4. 19 19 19 0 0

EP 2. 12 11 9 2 1

MZ 4. 11 10 9 1 1
Celkem 74 71 63 8 3

95,95 %* | 88,73 %** | 11,27 %**
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Vysledky zavérecnych zkousek

v fadném terminu

" . . v.. . | poCetzakQi| prospélo . . nekonalo
tfida obor | pocCet zaka U 77 s vyzn, prospélo | neprospélo 77
SM 12 8 2 6 0 4
ESM 3.
ESI 11 9 0 9 0 2
EL 3. ESL 26 23 4 19 0 3
Celkem 49 40 6 34 0 9
v ndhradnim terminu
- pocet zaku | prospélo . .
trida obor U 77 s vyzn. prospélo | neprospélo
EL 3. ESL 1 0 0 1
Celkem 1 0 0 1
celkové vysledky k 30. 9. 2012
- pocet pocet prospélo v . nekonalo
|
trida obor 54kl sakil u 22 SR prospélo | neprospélo 77
SM 12 8 2 6 0 4
ESM 3.
ESI 11 9 0 9 0 2
EL 3. ESL 26 24 4 19 1 2
Celkem 49 41 6 34 1 8
83,67 %* | 14,63 %** [ 82,93 %** | 2,44 %**
Pozndmka:
* z poc¢tu zaka ve tfidach
ok z poctu zakl pripusténych k MZ a ZZ
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Vysledky zkousek z vyhlasky €. 50/1978 Sb., § 5

- Pocet Pocet zaka . .
Trida Obor absolventi u zkousky Vyhovélo Nevyhovélo
ME 4. ME 23 14 14 0
ET 4. ET 17 17 17 0
ESM 3. ESI 9 9 9 0
EL 3. ESL 23 22 8 14
EP 2. PE 12 10 10 0
Celkem 72 58 14
Zkousky zakladniho kurzu svarovani
metoda ZK 135 W 01 (svafovani v ochranné atmosfére)
I Pocet Zakd . +
uvs Pocet zaka ocet zak Prospélo Neprospélo Nekonalo
v kurzu
SM 2/1 6 6 6 0 0
SM 2/2 1 1 1 0 0
ZD 2 5 4 4 0 1
Celkem 12 11 11 0 1
Zkousky ze zaskoleni fezani kyslikoacetylenovym plamenem
metoda ZP 311 - 2W 01
vy vaLe Pocet zaku « +
uvs Pocet zaku ocet zakdl Prospélo Neprospélo Nekonalo
v kurzu
SM 2/1 6 6 6 0 0
SM 2/2 1 1 1 0 0
ZD2 5 3 3 0 2
Celkem 12 10 10 0 2
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Prospéch jednotlivych tfid (k 30. 6. 2013)

tida | T | ropich | wysmamendnim | PSP neprospélo
ME 1. 25 2,77 19 6

ET 1. 23 2,64 22 1

EL 1. 19 2,52 17 2
MDT1. | 16 2,35 16 0
sMz1. | 30 3,41 21 9

EP 1. 17 2,51 17 0
l.roé&. | 130 2,70 112 18
ME 2. 27 2,85 23 3+ 1N

ET 2. 24 3,00 14 10
MDT2. | 28 3,13 22 6
ESM2. | 32 2,87 30 2

EP 2. 12 2,77 11 1
Il.rog. | 123 2,92 98 24 + 1N
ME 3. 24 2,61 1 20 3

ET 3. 26 2,78 21 5
ESL 3. 26 2,72 24 2
ESM3. | 23 3,00 2 15 6
l.ro& | 99 2,78 3 79 17
ME 4. 32 2,69 31 1
MZ 4. 11 2,66 10 1

ET 4. 19 2,11 3 16 0
IV.ro¢. | 62 2,49 3 57 2
$kola 414 2,72 6 346 61+ 1N

Opravné zkousky zavérecnych rocnikl probéhly ve dnech 19., 20. ¢ervna 2013, vysledky
jsou jiz tedy zapoditany v tabulce. Zkousky konalo 5 zaka ¢tvrtych ro¢nik( (ME 4., MZ 4.,
ET 4.), 3 Zaci nastavbového studia (EP 2.) a 2 Z4ci tretich ro¢nikd (ESM 3., ESL 3.).

U zkousky prospélo 7 zaku, 3 Zaci neprospéli.

1N — 1 73k ze zdravotnich divod( nehodnocen, hodnoceni probéhlo 26. srpna 2013.

Opravné zkousky ostatnich roc¢nik(, které se konaly ve dnech 26., 27. srpna 2013, délalo
celkem 27 z3aka, z toho z jednoho predmétu 19. U opravné zkousky 5 Zakd neprospélo a 2
Zaci se k opravné zkousce nedostavili.

Celkem 26 zakim bylo umoznéno opakovani rocniku ve stejném nebo méné narocném
oboru vzdélavani.
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F) UDAJE O DALSIM VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH

PRACOVNIKU
9/2012 Skoleni a prezkouseni z vyhlasky ¢. 50/78 Sb.
11/2012 Skoleni svared¢ského dozoru
Skoleni reviznich technikd
12/2012 Zkousky reviznich techniku
Skoleni AutoCad
1/2013 Studium Skolského managementu — 4. semestr
3/2013 Periodicka zkouska svarece
4/2013 Kolokvium reditel(
8/2013 Skoleni pozarni ochrany

1 osoba
1 osoba
2 osoby
2 osoby
5 osob

2 osoby
1 osoba
1 osoba

40 osob

1320,- K¢
4 080,- K¢
5 040,- K¢
4 000,- K¢
37 800,- K¢
19 200,- K¢
4 840,- K¢

400,- K¢

5 200,- K¢

G) UDAIJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

Spoluprace s méstem, obci — konkrétni aktivity:

- v prObéhu Skolniho roku pracovaly celkem 4 zajmové krouzky za financniho pfispéni

mésta Havifova pro vedouci téchto krouzka,
- v meésici fijnu jsme byli poradateli méstského kola ve stolnim tenise druzstev,

- v maésici prosinci jsme poradali turnaj smiSenych druzstev v odbijené.

Akce, prezentace Skoly, www stranky, dny otevienych dvefi apod.

- Skola se prezentuje na svych webovych strankach www.outech-havirov.cz, kde jsou
k dispozici veSkeré potfebné informace o Skole, jejich aktivitach, pracovnicich a déni

ve Skole vcetné informaci pro rodi¢e o dosahovanych vysledcich a absenci zaka,

- uskutecnili jsme celkem 3 dny otevienych dvefi ve dnech 4.—5. prosince 2012, ucast 46
navstévnik, a 15. ledna 2013, ucast 27 ndvstévnikl, kdy méli rodi¢e a zajemci
o studium na nasi Skole moznost seznamit se nejen s celym areadlem skoly, ale i s nasimi

zaky a pedagogickymi pracovniky.

Dalsi aktivity

V pribéhu skolniho roku byla zajiStovana prezentace nasi Skoly pro Sirokou verejnost,
predevsim pro zaky 9. tfid zakladnich Skol regionu. Na zakladnich Skolach byly usporadany
besedy se 7Zaky vramci predmétl volba povolani, rodinnd vychova a obcanska nauka.
Prezentace nasi skoly pro rodice byla uskute¢novana na tridnich schizkach.

Zucastnili jsme se péti ,Burz povolani“, poradanych okresnimi Urady prace Karvina a Frydek-

Mistek, pro zaky zakladnich skol.
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Techniada 2012

Preventivni program pro zaky 9. tfid zakladnich Skol z Havifova a okoli v ramci podpory
technického vzdélavani v Moravskoslezském kraji. Akce probéhla v prostordch Skoly
29. listopadu 2012. Byli pozvani 7aci z 23 zakladnich 3kol. Zaci se zG&astnili rdznych
dovednostnich soutézi a ti nejlepsi byli ohodnoceni vécnou cenou. Akce se zucastnilo 261
24kl z 12 zakladnich skol.

H) UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE
CESKOU SKOLNI INSPEKCI

Ve $kolnim roce 2012/2013 neprobéhla na nasi $kole zadna inspekce ani kontrola CSl.
CSI provedla pouze analyzu $kolnich vzdélavacich programd pro stfedni odborné vzdélavani
zaslanych v elektronické podobé.

Posuzovany byly tyto SVP :

- MECHANIK STROJU A ZARIZENI s platnosti od 1. zafi 2010
- ELEKTROMECHANIK PRO SILNOPROUDA ZARIZENI s platnosti od 1. zafi 2009
- MECHANIK DIGITALNI TECHNIKY s platnosti od 1. zaFi 2009
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1) ZAKLADNi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Vychazime z uzavieného hospodarského roku 2012 a stanoveného planu hospodareni na rok

2013.
v tis. K¢
Por.¢. Odhad (Skute¢nost) k 31.12.2012 Névrh rozpoctu (Schvaleny r.) roku 2013
fadku Ukazatel Hlavni ¢innost | Doplitkova Cinnost Celkem Hlavni ¢innost | Dopliikové Cinnost Celkem
1,00 2,00 3=1+2 4,00 5,00 6=4+5
1 aklady PO - uctova tfida 5 celkem 34 862,63 510,08 3537271 31 818,00 477,00 32 295,00
2 |v tom: Spotfeba materialu (&islo G&tu 501) 1 761,30 23,49 1 784,79 1 903,00 30,00 1 933,00|
3 Spotfeba energie a ost. neskladovatelnych dodavek (ucty 502 a 503) 2 725,01 443,94 3 168,95 2 531,00 377,00 2 908,00|
4 Prodané zbo¥i (&islo (ictu 504) 0,00 0,00|
5 Opravy a udrzovani (Cislo G¢tu 511) 2 420,76 2 420,76| 1 020,00 1 OZ0,00I
6 Cestovné (&slo Gctu 512) 136,83 136,83] 152,00 152,00(
7 NaKlady na reprezentaci (&islo (étu 513) 0,00] 0,00]
8 Ostatni sluzby (&slo Gétu 518) 935,55 14,55 950,10| 1009,00) 2,00 1011,00|
9 Mzdové naklady (¢islo G¢tu 521) 18 380,88 21,20 18 402,08I 16 816,00 50,00 16 866,00|
16 Zakonné socialni pojigténi (&islo Gétu 524) 6 132,96] 6,70 6 139,66| 5 693,00) 17,00 5 710,00
17 Jiné socidlni naklady (&islo Gtu 525) 76,48 76,48 65,00 65,00I
18 Zakonné socialni naklady (Cislo Uctu 527) 194,92 0,20 195,12 309,00 1,00 310,00|
19 Jiné socidlni naklady (&islo Gtu 528) 27,53 27,53 0,00I
20 Dané a poplatky (Géty 531, 532 a 538) 0,24 0,24 o,ooI
21 Ostatni naklady ( Gty 54x) 22,67 22,67 58,00) 58,00
22 Odpisy (&islo Gctu 551) 988,98 988,98 1 462,00) 1462,00|
23 Néklady z drobného dlouhodobého majetku (558) 1 058,52 1 058,52| 800,00 800,00|
24 Prodany dlouhodoby majetek (Giéty 552, 553) 0,00] 0,00|
25 Ostatni naklady (&islo Gétu 5xx - kromé Gétd 591 a 595) 0,00| 0,00|
26 'Vynosy z ¢innosti PO - (i¢tova tfida 6 celkem 34 862,63 925,43 35 788,06| 31 818,00 947,00 32 765,00|
27 |v tom: Vynosy z prodeje vlastnich vyrobke (&islo G¢tu 601) 0,00 0,00I
28 Vynosy z prodeje sluzeb (&islo G¢tu 602) 946,15 69,67 1 015,82 953,00 80,00 1 033,00|
29 z toho: vynosy za stravovani (602 050x) 943,94 63,67 1007,61] 950,00 80,00 1 030,00I
30 Vynosy z pronajmu (Cislo Gétu 603) 855,76 855,76 867,00 867,00|
31 z toho: Cisty pronajem nemovitosti bez sluzeb (603 0010-0014) 391,94 391,94I 393,00 393,00|
32 Vynosy z prodaného zboZi (&islo U&tu 604) 0,00I 0,00I
33 Jiné vynosy z viastnich vykoné (&slo (tu 609) 0,00 0,00|
34 Vynosy z prodeje dlouhodobého majetku (Uéty 645 a 646) 0,00 0,00I
35 Cerpéni fondd (&islo Gttu 648) 913,94 913,94 465,00 465,00
36 Ostatni vynosy z &innosti (&islo Gtu 649) 67,27 67,27 25,00) 25,00|
37 Ostatni vynosy ((cty 64x mimo Ucet 645, 646, 648 a 649 ) 3,00 3,00 0,00I
38 Uroky, kurzové zisky a ostatni finanéni vynosy (Ucty 66x) 31,28 31,28] 30,00 30,00|
39 Vynosy z transferi (déle VZT; 672) 32 900,99 32 900,99 30 345,00) 30 345,00
40 z toho: VZT vybranych mistnich vladnich instituci (od zfizovatele - zdroj r 32 869,43] 32869,43 7 496,00 7 496,00|
41 VZT vybranych mistnich a istFednich viadnich instituci 2 transferu (napf. MSMT, MK; 672 06x0)* 0,00) 22 235,00 22 235,00I
42 VZT vybranych mistnich a istfednich vladnich instituci z trans| 31,56 31,56| 0,00I
43 VZT vybranych mistnich vidnich instituci z transferfi ze zahraniéi (672 08xx) 0,00| 0,00|
44 Ostatni vynosy (&islo G&tu 6xx) 0,00| 0,00 0,00|
45 |Vvysledek hospodaieni pred zdanénim (¥. 26 - 1) 0,00) 415,35 415,35 0,00 470,00 470,00
46  |Dan z prijmd (&islo Gctu 591) 0,00| 0,00
47  |Dodatecné odvody dané z prijm{ (Cislo (ctu 595) 0,00 0,00|
48 |Vysledek hospodareni po zdanéni (F. 45- 46 - 47) 0,00 415,35 415,35 0,00 470,00 470,00|
|
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Nakup ucebnich pomicek, drobného dlouhodobého hmotného majetku, majetku v
podrozvahové evidenci ve $kolnim roce 2012/2013

Celkem 1376 875,38 K¢
z toho:

ucebni pomlcky 9-12/2012 33 421,60 K¢
ucebni pomucky 1-8/2013 107 867,50 K¢

(sportovni potreby, souédstky do inteligentniho domu, data projektor, vypocetni technika,
radiomagnetofon, pajecky)

majetek pro Usek teoretického vyucovani 9-12/2012 599 888,— K¢

majetek pro Usek teoretického vyucovani 1-8/2013 230 779,37 K¢

(ndbytek, vypocetni technika, tabule flipchart, stojan na vlajky v¢. vlajek, mikrofon, sportovni
potieby, koberec, konvice rychlovarna, skartovaci stroj, ventilator, cekarenské lavice)

majetek pro Usek praktického vyucovani 9-12/2012 412,—- K¢

majetek pro Usek praktického vyucovani 1-8/2013 75 115,30 K¢
(konvice rychlovarnd, vypocetni technika, dilenské skfiné, svareci kukla, naradi, posuvna
méritka)

majetek pro Usek ekonomicky 9-12/2012 14 495,60 K¢
majetek pro usek ekonomicky 1-8/2013 42 700,— K¢
(konferencni zidle, skartovaci stroj, fezacky, espresso, vrtaci kladivo, vysavace, vybaveni
socialniho zaftizeni, fotoaparat, pracka)

majetek pro skolni jidelnu 9-12/2012 0,— K¢
majetek pro skolni jidelnu 1-8/2013 82 522,- K¢
(zidle do jidelny, vpichovy teplomér)

projekt OPVK, EU penize skolam 9-12/2012 79 805,- K¢

projekt OPVK, EU penize Skolam 1-8/2013 109 869,01 K¢

(kopirka, multifunkéni zatizeni, videokamera, fotoaparat, USB disk, audio vybaveni uceben
¢. 14 a €. 16, pamétova karta, notebook)

pofizeni DDNM (programové vybaveni): 0,- K¢
9-12/2012 0,— K¢
1-8/2013 0,— K¢

Vramci projektu ,Elektrotechnickd centra“ obdriela nase SS vroce 2013 majetek a
programové vybaveni v hodnoté 1 174 151,18 K¢.

Z toho Cini:

Programové vybaveni (licence pro 5 PC EAGLE SW) 59 532,00 K¢

Drobny dlouhodoby hmotny majetek pro praktické vyuc¢ovani 339 140,23 K¢

Dlouhodoby hmotny majetek pro praktické vyucovani 775 478,95 K¢
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Opravy a udrzovani majetku ve skolnim roce 2012/2013

Celkem 2812 289,32 Kc
z toho:

opravy a udrzba nemovitého majetku 9-12/2012 2 103 316,98 K¢
opravy a udrzba nemovitého majetku 1-8/2013 594 633,15 K¢

(oprava podlahy, obloZeni stén a oprava osvétleni v télocvi¢né, Cisténi — revize a oprava
kanalizace, oprava stupacek, malovani, vyména oblozZeni a zdravotechniky apod.)

opravy a udrzba movitého majetku 9-12/2012 69 175,19 K¢
opravy a Uudrzba movitého majetku 1-8/2013 31570,— K¢
(tdrzba kopirky, oprava elektrické trouby, plynové stolicky a zasobnikd talif(i ve SJ, oprava
svételné reklamy, vyména 3 ks Skolnich tabuli, kldvesnice na vyménu, stolové desky na jidelni
stoly)

opravy a udrzba automobil( 9-12/2012 0,— K¢

opravy a Udrzba automobild 1-8/2013 13 594,— K¢
(pfehozeni pneumatik, vyména vyfuku, drobné opravy)

Investice ve skolnim roce 2012/2013

Celkem 16 605 187,03 K¢
z toho:

9-12/2012

Casomira a ochranné sité v télocviéné 161 100,— K¢
Zatepleni SS - vy$e investic za 9.-12./2012 11 610 500,66 K¢
Elektro prace + revize — kabelové napajeni pro ¢asomiru 4 258,— K¢
Realizace energetickych Uspor metodou EPC 3597 814,80 K¢
1-8/2013

Zatepleni SS — vyse investic za 1.- 6./2013 309 354,61 K¢
Akce ,Zatepleni S$“ byla ukoné&ena v ¢ervnu 2013 a zohlednéna v Géetnictvi $koly

Uprava sociélniho zafizeni v hlavni budové 1. NP 493 569,77 K¢
Zhotoveni a instalace osvétleni oznaceni budovy logem S$ 34 509,20 K¢
Kabeldz, montazni prace uceben ¢. 14 a ¢. 16 33 426,25 K¢
Vyroba a montda? okennich siti a Zaluzii v kuchyni SS 6 564,— K¢
Odvétrani mezistfesniho prostoru 305 799,— K¢
Vyroba a montaz 10 ks mfizi 48 290,74 K¢
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J) UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH A
MEZINARODNICH PROGRAMU

V uplynulém Skolnim roce jsme nebyli aktivné zapojeni dozadného mezinarodniho
rozvojového programu.

K) UDAJE O ZAPOJENIi SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI
V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Vramci zapojeni do celoZivotniho vzdélavani je Skola ucastnikem projektu UNIV. Projekt
UNIV2 KRAJE by ukonlen v predchozim Skolnim roce vypracovanim trfetiho programu
»Zdokonalujeme se v praci na PC“. Ve skolnim roce 2012/2013 jsme pokracovali v navazujicim
projektu UNIV3, v ramci kterého vytvoril projekéni tym novy program ,Montér elektrickych
siti“. Podle tohoto programu se budou pfipravovat zajemci o ziskani pfislusné kvalifikace,
tentokrat jiz ve shodé s podminkami Narodni soustavy kvalifikaci.

V ramci projektu Moravskoslezského kraje TIME (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni
tymy Skol poskytujicich stfedni odborné vzdélani) jsme dale pokracovali v jeho zapojeni, a to
Ucasti 1 pracovnika v modulu Metrologie a 2 pracovnik( Ucasti na dvoudenni exkurzi konané
v rdmci tohoto projektu.

L) UDAJE O PREDLOZENYCH A SKOLOU REALIZOVANYCH
PROJEKTECH FINANCOVANYCH Z CIZICH ZDROJU

Ve $kolnim roce 2012/2013 jsme pracovali na Sesti projektech.

1. Elektrotechnicka centra

Vramci projektu Elektrotechnicka centra bylo dodano vybaveni a dokonleny prace na
posledni u¢ebné — vyrobné plosnych spojli. Timto byl projekt, financovany z ESF za financni
podpory Moravskoslezského kraje, po strance stavebni i materidlni dokoncen.

Cilem projektu bylo provést obnovu a komplexni modernizaci stavajicich Skol zfizovanych
Moravskoslezskym krajem poskytujicich vzdélani v oborech zahrnujicich odborny vycvik
jakozto center odborného vzdélavani zakl v elektrotechnickych oborech, k rozsifeni jejich
kvalifikace tak, aby byla na poZzadované urovni technického vyvoje a odpovidala pozadavkim
zaméstnavatell. Projekt byl schvalen a je realizovan v letech 2009 —2013.

2. Zatepleni Stredni skoly na Sykorové ulici v Havifové

Stavebni prace souvisejici se zateplenim skoly probihaly i ve Skolnim roce 2012/2013. Byly
dokonceny prace na fasadé budovy nové skoly, byly dokonceny stavebni prace na vSech
ostatnich stavebnich objektech véetné vicepraci, které vznikly z potfeby béhem stavby. Skola
pozadala rovnéZ SFZP o prodlouzeni terminu dokonéeni, a to z diivodu vzniklych vicepraci
souvisejicich s opravou bleskosvodné zemnici soustavy a ostatnimi stavebnimi Upravami.
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Prace byly k31. 5. 2013 dokonceny, v ¢ervnu 2013 probéhla zavérecna kontrolni prohlidka,
na zakladé které byl vydan kolaudacéni souhlas s uZivanim stavby. Nasledovaly prace
v souvislosti s ukonéenim financovani.

3. OPVK 1.5 - EU penize stfednim Skolam

Skola realizovala tyto $ablony — kli¢ové aktivity:

Individualizace vyuky

I/1 - Individualizace vyuky pro zvySeni efektivity rozvoje ¢tenarské a informacéni gramotnosti
24k strednich skol
11/1 - Individualizace vyuky cizich jazykd

IV/1 - Individualizace vyuky pro zvySeni efektivity rozvoje matematické gramotnosti Zaku
stfednich skol

V ramci téchto Sablon byly zavedeny povinné pfedméty: cviCeni z matematiky pro zavérecné
rocniky, Ctendiskd gramotnost pro 3. rocniky studijnich oborli a konverzace v jazyce
anglickém a v jazyce némeckém pro 2. ro¢niky studijnich obord.

Inovace vyuky
[11/2 - Inovace a zkvalitnéni vyuky prostrednictvim ICT — tvorba digitalnich ucebnich materiala

Vramci Sablony inovace vyuky prostiednictvim ICT bylo vytvoreno 21 sad digitalnich
ucebnich materialQ, které se v soucasné dobé ovéruji.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki — stdze

V/3 - Podpora stazi pedagogickych pracovnik(i u zaméstnavatell

4. UNIV3

Projekt UNIV3 je zaméreny na pripravu programul v ramci dalSiho vzdélavani. V rdmci UNIV3
jsou jiz tvoreny programy v souladu s poZadavky narodni soustavy kvalifikaci. Skola se zapojila
do zpracovani programu ,,Montér elektrickych siti“.

5. RAMPS VIP lll ,Rozvoj a metodicka podpora poradenskych sluzeb”

Vramci projektu Rozvoj a metodickd podpora poradenskych sluzeb — VIP Ill, ktery je
realizovan stredisky vychovné péce, pracoval na nasi Skole od brezna 2012 na castecny
uvazek skolni psycholog Mgr. Jan Pisak. Od 1. ledna 2013 prevzala tuto pozici specialni
pedagozka Mgr. LibuSe Peckova Svitakova, odborny poradensky pracovnik SVP Karvina. Timto
splfiuje nase $kola dle vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. podminky pro zfizeni $kolniho poradenského
pracovisté.

Mezi hlavni cile programu patfi zajisténi poradenské podpory a preventivni péce zakiim
s rizikem poruch chovani (opakované porusovani skolniho fadu, disharmonické vztahy mezi
vrstevniky, terapeutické provazeni s cilem ziskani sebereflexe), zjistovani klimatu a koheze
tfid a zlepSovani interpersonalnich vazeb, poskytnuti nahledu na vyvoj ditéte-zaka
s pfihlédnutim k jeho rodinné a Skolni konstelaci, poskytnuti zpétné vazby formou zazitkové
korektivniho plsobeni, hrani roli s cilem ziskani nahledu na nevhodnou komunikaci a projevy
chovani.
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6. Realizace energetickych uspor metodou EPC ve vybranych objektech Moravskoslezského
kraje

Mezi vybrané objekty Moravskoslezského kraje patfi i nase skola.

Jednd se o projekt, jehoz uUcelem je dosazeni zvySené energetické ucinnosti a snizeni
provoznich nakladu v oblasti energii, a to tepelné energie, elektrické energie a vody.

Prace na tomto projektu byly zahajeny jiz v ¢ervnu roku 2012, cely projekt byl ukoncen
v prosinci 2012.

Tepelna energie — v celém aredlu Skoly byl instalovan pocitacem fizeny systém IRC (indiridual
room kontrol), bylo dodano 460 ks termoelektrickych hlavic IRC pro pfimé nesoucasné fizeni
otopnych téles. Jedna se o nejmodernéjsi systém regulace spotfeby topné vody v objektech,
kdy kazda mistnost ma naprogramovan vlastni individualni topny rezim a systém regulace
automaticky udrzZuje prednastaveny €asovy prubéh vnitini teploty v mistnosti nezavisle na
ostatnich mistnostech budovy.

Elektricka energie — byla provedena vyména vybranych svitidel na nové Usporné svételné
zdroje.

Usporna opatfeni na vodé — predmétem opatieni bylo osazeni vybranych vytokovych zafizeni
studené a teplé vody spofic¢i vody. Vybrané baterie jsou osazeny Uspornymi perlatory
s provzdusnénim a prednastavitelnym pritokem.

Soucasti energetickych Uspornych investicnich opatfeni bylo zavedeni energetického
managementu, ktery ma za ukol sledovat a porovnavat spotreby energii a na zakladé
vysledkll optimalizovat provoz a nastaveni systému vyroby, distribuce a spotrfeby energii a
rovnéz odhalovat pfipadné anomalie znacici poruchové stavy.
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M) UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI,
ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY
PRI PLNENi UKOLU VE VZDELAVANI

Spoluprace s odborovou organizaci

Na SS pracuje jedna odborové organizace CMOS. Spoluprace vedeni $koly s touto organizaci
probiha v pribéhu celého Skolniho roku. S odborovou organizaci jsou projednavany a reseny
vSechny zasadni a zdkonem stanovené otazky. Pravidelné je uzavirana rocni kolektivni
smlouva, jejiz plnéni je v prlbéhu roku, na spole¢nych jednanich, nékolikrat kontrolovano.

Spoluprace se Skolskou radou

Vedeni skoly Uzce spolupracuje se Skolskou radou v pribéhu celého Skolniho roku. Kromé
projednavani zakonem stanovenych naleZitosti reaguje také na jeji podnéty a snaii se
realizovat pripominky ke zlepSeni podminek vyuky a pobytu Zak( ve Skole i pracovnich
podminek pedagogickych pracovnikd.

Skolska rada pracovala dle svého planu prace a za $kolni rok se sedla celkem 2x.

Spoluprace s profesnimi organy (Hospodarska komora, cechy, profesni organizace a
dalsi)

Skola spolupracuje jiz $estym rokem s Hospodaiskou komorou CR pfi udélovani osvédéeni
Hospodatské komory CR Zak(im, ktefi ve svém oboru dosdahli vynikajicich vysledkd a splnili
dana kritéria pro udéleni ocenéni. V uplynulém roce splnil kritéria udéleni ocenéni jen jeden
7ak oboru Elektromechanik pro silnoprouda zafizeni. Skola obdriela od Hospodaiské komory
CR Cestné uznani za vysokou Uroven praktické pFipravy.

Skola je ¢lenem profesni asociace AEV, se kterou spolupracuje.

Skola je ¢lenem Asociace ucfiovskych zafizeni p¥i MSK.

Skola, v rdmci praktického vyucovani p¥i provadéni odborného vycviku 7akd, spolupracovala
celkem s 58 organizacemi naseho regionu.
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N) UDAJE O PREVENCI RIZIKOVYCH PROJEVU CHOVAN,
VYCHOVNE PORADENSTVI, EVVO A ICT

Prevence rizikovych projevi chovani, vychovné a kariérové poradenstvi

Realizace metodickych pokyni MSMT CR

Na zakladé stanovenych ukold a cild pro skolni rok 2012/2013 byla problematice prevence
vénovana opét velkd pozornost. V oblasti pfedchazeni projevim rizikového chovani byla
zpracovana podrobna Skolni preventivni strategie a Minimalni preventivni program a
uskutecnéna rada aktivit, jak je uvedeno v dalSim vyctu. Hlavnimi garanty v této oblasti byli
metodici prevence, vychovny poradce skoly a specidlni pedagozka pracujici na nasi Skole
v ramci projektu RAMPS — VIP lIl.

PInéni metodickych pokyn, prevence

Veskeré metodické pokyny tykajici se projevl rizikového chovani jsou uvedeny ve Skolnim
¥adu SS, jsou zapracovany do jednotlivych oddild a piistupny na webovych strankach gkoly.
Jsou taktéi souddsti Skolni preventivni strategie a Minimalniho preventivniho programu.
Viichni pedagogicti pracovnici, Zaci i rodice jsou s nimi seznameni. Skola se témito pokyny Fidi
a postupuje podle nich pfi reseni rizikovych projevl chovani.

Nadale pracuje preventivni tym Skoly, ktery tvofri feditel Skoly, metodici prevence a zastupce
feditele pro TV, vychovny poradce a vybrani ucitelé. Preventivni tym se schazi pravidelné
jednou vmeésici a dale podle aktualnich potfeb. Mezi hlavni uUkoly patfi vytvoreni a
naplfovani Skolni preventivni strategie, organizace vzdéldvani pedagogu, rodici a Zakul
v oblasti prevence rizikovych projevl chovani, tvorba a ,udriba“ webovych stranek skoly a
informacniho systému, poradna pro rodi¢e, pedagogy a Zzaky apod. S preventivnim tymem
spolupracuji i ,,externi” pracovnici, ktefi maji na starosti konkrétni ukoly, napf. prace spojené
s estetizaci Skoly, zpracovavani dotaznikovych Setreni apod.

Projekt RAMPS — VIP 111

viz kapitola L)

Klicovymi aktivitami jsou individuadlni konzultace se Zaky, skupinové aktivity s tridnimi
kolektivy, konzultace srodici, pravidelné konzultace svychovnou poradkyni, pribéiné
konzultace s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky.

Leden — Cerven 2013, Mgr. LibuSe Peckova Svitakova

Konzultace s individualnimi klienty 71

Aktivity ve tfidach 8

Metodicka podpora pro pedagogy 49

Konzultace s rodinou Zaka 14
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Preventivni akce, programy, dotaznikova sSetfeni

Dotaznikova Setreni, vyzkumy

Mezindrodni vyzkum kybersSikany na stfednich Skolach a gymnaziich v Moravskoslezském
kraji, Fijen 2012, 1. ro¢niky

Dotaznikovy priuzkum identifikujici rizikové oblasti u dospivajicich, fijen 2012, 1. a 3. ro¢niky
Rekni drogdm ne!, listopad 2012, vechny roéniky

Preventivni aktivity

Motivace ke studiu na stfedni Skole, zati 2012, 1. ro¢niky, Mgr. Jan Pisak

Zijeme spolu v jedné tFidé, podzim 2012, 1. ro¢niky, Centrum prevence Havifov

Sikana, kybersikana, to neni normalni, podzim 2012, 1. roéniky, Centrum prevence Havifov
Bezpecnost silni¢niho provozu, fijen 2012, 4. rocniky, nastavbové studium, BESIP

Rady zacinajicim milenclim, fijen 2012, 2.-3. ro¢niky, MUDr. Petr Kovar

Rekni drogdm ne, duben 2013, viechny ro&niky, MUDTr. JiFi Pres|

Specializovany program pro tfidni kolektiv — vybudovani zdravého klimatu ve tfidé a
spoluprdace mezi zaky, brezen 2013, 1. ro¢niky, Mgr. LibuSe Peckova Svitakova

Specializovany program - rizikové chovani Zaki ve tfidé, kvéten 2013, 1 tfida,
Mgr. LibuSe Peckova Svitakova

Motivace ke studiu, Unor 2013, 4. rocniky, Mgr. LibuSe Peckova Svitakova

Ostatni programy pro zaky a rodice

ve

Pfima vzdélavaci ¢innost a skolni akce

Témata projevl rizikového chovani jsou zaclenovana pfimo do vyuky, v nejvétsi mire do
predmétd obcanska nauka, Zivotni styl, zaklady prava, télesna vychova a zaklady ekologie, viz
SVP, preventivni aktivity jsou za¢lefiovany do viech mimoskolnich akci a program@ — tydenni
ekologicky pobyt Zak( v prirodé, lyzarsky a sportovné turisticky kurz, divadelni a filmova
predstaveni, besedy, soutéze, exkurze apod.

Informativni tfidni schGzky pro rodice zaka 1. rocniku, zafi 2012

Jak poznate, Ze je vase dité Sikanovano? Jak poznate, Ze vase dité bere drogy?

Beseda pro rodice Zaka 1. ro¢nikd, vedou ji vZdy tfidni ucitelé v rdmci informativnich tfidnich
schlizek pro rodice, které probihaji vidy v zafi. Rodie taktéZ obdrii letacek vytvoreny
metodikem prevence, ktery je upozornuje na nebezpeci Sikany a ndvykovych latek.
Partnerské tfidni schlizky, duben 2013

Tridni schizka je zaloZena na partnerstvi (zdk — rodi¢ — ucitel), ma posilovat Zakovo
sebevédomi, zodpovédnost, davéru a pocit, Ze se vzdélava sam pro sebe a svou budoucnost.

Schranka duvéry, poradna pro Zaky a rodi¢e na webovych strankach skoly
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Charitativni sbirky

celorepublikova sbirka Emil

celorepublikova sbirka Jaro s Pistalkou
celorepublikova sbirka Svétluska

celorepublikova sbirka Liga proti rakoviné

Filmova predstaveni spojena s naslednou besedou

Mezi stéenami
Mezi nimi
5 Pravidel

Vzdélavani metodikii prevence

Il. ro¢nik konference Zvladani soucasnych socialné patologickych jevl a rizikového chovani,
prosinec 2012, Slezskd univerzita v Opaveé

Ugast na setkdnich metodik( prevence

Nespecificka primarni prevence

Krouzkova a sportovni ¢innost

Sélova kopana 21 zaka
Sportovni hry 23 zaka
Posilovaci cviéeni 21 zaka
Basketbal 21 734k

Turnaj 1. ro¢nik( v sdlové kopané 45 74k

Exkurze, vystavy, mimoskolni aktivity (v prtiibéhu celého skolniho roku)

Bioplynka Stonava 50 zaka

Vodni dilo Zermanice 20 74ka

Landek Ostrava 75 23ka (Techno trasa)
Pivovar NoSovice 20 7akud (Techno trasa)
Fotovoltaicka elektrarna Sedlisté 50 zak

Teplarna Trebovice 30 zaka

Weishunlv ndhon 20 zaka

Archeopark Chotébuz 60 Zakud

Integrovany zachranny systém 40 z3aka

Chemie na hradé 25 z4aka

K-Mode 80 zaku

Jak se vafi jazz 100 z4aku

Stepujici stonozka 70 zaka

Vandrovali hudci 100 zakd

Studentské prezidentské volby 100 zaku
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Vychovna ¢innost

Skolni rok 2012/2013 prokazal, 7e zaskolactvi je stale nejvétsim vychovnym problémem, ktery
feSime. Vedle néj se ve vétsi mife nez obvykle vyskytlo poziti navykové latky a nevhodné
chovani zaku ke spoluzakiim a k uciteldm.

Zasedani vychovné komise

Vychovna komise zasedala béhem S3kolniho roku 21x, coZ je vyrazny nar(ist oproti
predchazejicimu Skolnimu roku. Bylo to ddno jednak kumulaci stejného vychovného
problému u vice Zakl z jedné tridy, jednak existenci 1. rocniku oboru Strojni mechanik a
Zameénik - ddlni provozy, kde nastoupili Zaci, ktefi na ZS méli snizenou zndmku z chovani
nebo ukoncili povinnou skolni dochazku v nizsi tfidé nez 9.

Problémy reSeny vychovnou komisi:

neomluvena absence 11

nevhodné chovani
poziti navykové latky
fyzické napadeni

vandalismus

= N N U1 O

kybersikana

U dvou z3akul bylo feSeno nékolik prestupk( najednou.

Evidence Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Ve skolnim roce 2012/2013 bylo celkem 31 Zaka v péci pedagogicko-psychologické poradny
(PPP) ¢i speciadlniho pedagogického centra (SPC). V jednotlivych rocnicich byla situace
nasledujici: 1. ro¢nik 9 zaka, 2. rocnik 7 zakad, 3. rocnik 12 z3aka, 4. rocnik 3 Zaci. Individualni
vzdélavaci plan byl vypracovan celkem pro 6 zaka.

Prehled Zaka s vadami poruch uceni i jinymi obtizemi byl umistén na informacnim webu
Skoly a byl k dispozici vSem pedagogickym pracovnikim.

Ve Skolnim roce 2012/2013 byli evidovani 4 Zaci s pfiznanym uzplsobenim pro konani
maturitni zkousky. VSichni tito Zaci prosli kontrolnim vysetfenim v PPP (SPC), na zakladé
posudku Skolského poradenského zafizeni byli zafazeni do urcité skupiny, méli vytvoreny
individualni podminky podle posudku. Pro pisemnou praci z Ceského jazyka méli k dispozici
kompenzacéni pomlcky, 1 Zak ji psal na pocitaci.

Profesni orientace
Maturitni ro¢niky

V prosinci 2012 se uskutecnila prezentace pomaturitniho studia pro vSechny maturitni
ro¢niky. V mésici lednu probéhla beseda s prodékankou pro bakalarské studium na FEI
VSB-TU pani Chmelikovou. PFitomni byli 7&ci tfidy ME 4., ET 4. Déle se podafilo zajistit
prezentaci Strojni fakulty VSB-TU pro obor MZ 4., kterou realizoval doc. Kalab. Nai 74ci se
individualné také ucastnili dn(i otevfenych dvefi na fakultich VSB-TU a jinych vysokych
Skolach.
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V letosnim skolnim roce si Zaci nevyzadali potvrzeni Skoly, proto nemame k dispozici presna
Cisla o poctu podanych prihlasek. Podle odhadu tfidnich uditel( si podalo prihlasku 23 zakda.

Na webovych strankdch skoly v oddilu Poradenstvi—Vychovny poradce byly pribéiné
aktualizovany ddlezité informace pro studenty, napf. informace o VSB-TU, dnech otevienych
dvefri, terminech podani prihlasek, pfipravnych kurzech, Narodnich srovnavacich zkouskach,
pfijimacim fizeni apod.

Ucebni obory

Ve tfidé EL 3. probéhla informacni beseda o moznostech nastavbového studia a pfijimacim
fizeni, Zaci obdrzeli prihlasky ke studiu.

Schiizky vychovnych poradct havifovskych stfednich skol

Probéhla jedna schiizka vychovnych poradct v lednu 2012, kterd byla zamérena na maturitni
zkousky.

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Jsme Skola zamérena technickym smérem, a povazujeme proto za duleZité umoznit zakim,
aby se davérné seznamili s pfirodnimi zakonitostmi, a to v pfimém kontaktu s Zivou pfirodou.
Nasim cilem neni jen zprostfedkovani informaci, ale snazime se o zménu ve zpuUsobu
uvazovani a citéni, jez by dlouhodobé ovlivnila jednani zaka. K nejvyznamnéjsim faktortm,
které ovliviuji vztah Zaka k Zivotnimu prostredi, je bezesporu pobyt v pfirodé a kontakt se
zviraty. Volime proto intenzivni formy ekologické vychovy, které maiji jednoznacny a zadouci
vliv na praktické zkusenosti zakl s prirodou.

Programy a aktivity

Vyukovy program vZOO Ostrava — zaméfeno na etologii zvifat, zakladni prehled o
nejdllezitéjSich problémech etiky ochrany zvitat, 7 tfid, zari 2012, ¢erven 2013

Ekologicky program v pfirodé, fijen 2012, 2. ro¢niky

Soutézime s panem Popelou, sbér druhotnych surovin, 1700 kg papiru a lepenky, Skola
ziskala 2 645,— K¢

Exkurze v Zeleném centru v Tranovicich, problematika obnovitelnych zdroji energie a
odpadového hospodarstvi, zari-fijen 2013, 2. a 3. ro¢niky

Ekologicka soutéz se zhlédnutim filmu Jak neskodit pfirodé, cerven 2013, 1. ro¢niky

Sponzoring

Z0O0 Ostrava, pstros, 9 963,— K¢, prosinec 2012

Vzdélavani metodika EVVO

Seminar EKO-KOM, KU MSK, duben 2013
Celokrajské setkani EVVO koordinator(, ¢erven 2013
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ICT plan Skoly

Nase stfedni Skola v uplynulém roce naplnila ,Standard ICT sluzeb ve Skole” rychlosti
pfipojeni k internetu, Urovni dostupnosti, po¢tem projekéni techniky i po¢tem PC podle vSech
kritérii. VSechny pocitace maji legdlni operacni systém i ostatni software, vztahuje se na né
Skolni multilicen¢ni smlouva School Agreement v programu Partners in Learning uzaviena se
spolecnosti Microsoft, Cislo smlouvy 4253455. Ucebny VT i ostatni prostfedky ICT jsou
postupné modernizovany, v uplynulém Skolnim roce bylo zakoupeno celkem 40 kus novych
LCD monitorG pro potfeby Zakd, sedm kust LCD a sedm osobnich pocitacu ziskala skola v
ramci projektu Elektrocentra. Pro potfebu vyuky byly pofizeny Ctyfi nové notebooky, tfi
dataprojektory, dvé kopirky a jedna tiskarna. Byly vytvoreny také dvé nové multimedialni
ucebny.

Vramci projektu CZ.1.07/1.5.00/34.0758 - Zlepseni podminek vzdélavani na stfednich
Skolach — byl na webovém serveru skoly nainstalovan a spustén e-learningovy portal Skoly
pro podporu prezencniho i distancniho vzdélavani Moodle a probiha inovace webového
informacniho systému Skoly a soucasné vyvoj nového informacniho systému. Dale byly
vytvoreny v systému Moodle uZivatelské Gcty pro pedagogy Skoly vroli tvirch kurzll a
postupné také vznikaji uZivatelské Gcty zakl. Pedagogicti pracovnici postupné absolvovali
uvodni kurz pro tvlrce kurzl v prostfedi Moodle tak, aby byli schopni zacit e-learningovy
portal Moodle prakticky vyuZzivat pti vyuce.
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0) CELKOVE ZHODNOCENI SKOLNiHO ROKU 2012/2013

Na pedagogické radé konané 31. 8. 2012 byly projednany a schvaleny pro skolni rok
2012/2013 hlavni ukoly a cile:

- pokracovani ve vyuce dle zpracovanych SVP a jejich tprav,

- aktivni pFistup k feSeni absence a fluktuace zaka,

- preventivni ¢innost v oblasti prevence projevu rizikového chovani,

- aktivni spolupréce s rodici,

- pokracovani v environmentalnim vzdélavani, vychové a osvéte,

- realizace projektu EU Penize stfednim Skolam,

- pokracovani v projektu UNIV —realizace projektu UNIV3,

- pokracovani v projektu Elektrotechnicka centra,

- aktivni prezentace Skoly na verejnosti se zaméfenim na obor Mechanik stroju a

zarizeni.

VSechny vyse stanovené ukoly a cile byly v prlibéhu skolniho roku plnény. Zdafila se jiz také
realizace kompletniho vybaveni v ramci projektu Elektrotechnicka centra - vybaveni vyrobny
plosnych spoju.

Zabezpeceni vyuky pedagogickymi pracovniky

Ve skolnim roce 2012/2013 zabezpecovalo chod 3koly celkem 67 zaméstnancl. Z toho poctu
bylo 44 pedagogickych vcetné freditele a zastupcl reditele pro teoretické a praktické
vyucovani. Z celkového poctu 44 pedagogickych pracovnikl byl 1 feditel, 3 zastupci feditele,
16 uciteld vSeobecné vzdélavacich predmétd, 8 uciteld odbornych predmétl, 1 ucitel
praktického vyucovani a 15 uciteld odborného vycviku. Vsichni ucitelé teoretického
vyucovani splhovali poZzadavek pedagogického a vysokoskolského vzdélani.

VSsichni ucitelé odborného vycviku splfovali pozadavek odborného a pedagogického vzdélani.
Vyuka byla zabezpecovana odborné i pedagogicky zpUsobilymi pracovniky.
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Srovnani vysledkl vzdélavani a vychovy za skolni roky 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

2010/2011 2,83
primérny prospéch 2011/2012 2,84
2012/2013 2,72
2010/2011 6 1,4 %
prospélo s
- 2011/2012 7 1,7%
vyznamenanim
2012/2013 6 1,4%
2010/2011 337 75,9 %
prospélo 2011/2012 344 81,3%
2012/2013 344 83,1%
2010/2011 95 21,4 %
neprospélo 2011/2012 72 17,0 %
2012/2013 64 15,5 %
2010/2011 90,44
primeérna omlvu,vena 2011/2012 8973
absence na Zaka
2012/2013 76,08
2010/2011 2,34
primérna neorrvﬂ,uvena 2011/2012 297
absence na Zaka
2012/2013 1,39
2010/2011 84 18,9 %
udélené pochvaly 2011/2012 103 24,3 %
2012/2013 87 21%
2010/2011 33 7,4 %
udélené dltky 2011/2012 50 11,8 %
2012/2013 24 5,8 %
2010/2011 29 6,5%
udélené 2. a 3. stupné z
L, 2011/2012 33 7,8 %
chovani
2012/2013 23 5,6 %

Z porovnani dosazenych vysledkl za uplynuly Skolni rok vyplyvd, Ze bylo dosazeno zlepseni
témeér ve vSech sledovanych oblastech, jak v prospéchu, tak vychovnych opatrenich. Poklesl
jen celkovy pocet udélenych pochval a nepatrny pokles byl u prospéchu s vyznamenanim, ale
ve viech dalSich ukazatelich bylo dosazeno, v porovndni obdobi poslednich 3 Skolni rokd,
vysledkl zlepSenych. Vyrazné zlepSeni bylo zaznamendno u primérného prospéchu,
pramérné omluvené i neomluvené absence a udéleni dltek.
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Srovnani vysledkll maturitnich a zavéreénych zkousek za skolni roky 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013

zaka prospelcl' , prospélo | neprospélo
s vyznamenanim %) (%)
celkem | u zkousky (%) (% ?
2010/2011 90 80 0,0 78,8 21,2
Maturitni
Y 2011/2012 64 61 0,0 73,8 26,2
zkousky
2012/2013 74 71 0,0 88,7 11,3
2010/2011 43 42 4,8 92,8 2,4
Zavérecné
. 2011/2012 49 43 9,3 90,7 0,0
zkousky
2012/2013 49 41 14,63 82,93 2,44

Srovndni poslednich t¥i Skolnich rok( pfindsi nasledujici zavér — v letoSnim Skolnim roce doslo
k vyznamnému zlep3eni prospéchu u maturitni zkousky. Zakd, ktefi neprospéli, je pouze
11,3 %, zak(, ktefi naopak prospéli, je vice o cca 15 % neZ ve skolnim roce 2011/2012. Z dat
zaslanych spolec¢nosti CERMAT vyplyva, Ze ve vSech studijnich oborech vykazujeme ve
srovnani s pfislusnou skupinou obord v matematice a v ceském jazyce a literatufe lepsi
vysledky, nez je primérné skére v dané skupiné.

U zdvérecnych zkousSek za posledni tfi roky roste pocet zaku, ktefi prospéli u zavérecné
zkousky s vyznamenanim. Pocet neuspésnych Zak( osciluje za stejné obdobi mezi 0 az
1 zakem. Ve skolnim roce 2012/2013 jsme se poprvé zapoijili do projektu jednotného zadani
zavérecné zkousky, a to u vsech oborl (u 2 oborl jsme vyuZili vSsechny casti zadani a u 1
oboru dvou ¢asti zadani). Z dosazenych vysledk( Zak( je patrné, Ze narocnost naseho
Skolniho zadani z minulych let je srovnatelna s narocnosti JZZZ. Provadéni zavérecné zkousky
dle JZZ7 ptineslo Skole jen vétsi organizacni a administrativni zatéz.
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Fluktuace zaku

Davody fluktuace zaku(:

2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13
zanechani studia 31 27 29 41 21
prestup na jinou Skolu 7 11 2 11 13
ukoncéeni — neprospéch 9 10 8
vylouceni 1 0
amrti 0 0 1
celkem 48 49 40 56 42
Vyvoj fluktuace
60
10 , ,
40 9 W amrti
< . 8 7 M vylouceni
35 30 e O ukonceni-neprospéch
Q
8 B prestup na jinou Skolu
20 41 . .
O zanechani studia
31 27 29
10 21
0

2008/09  2009/10  2010/11  2011/12  2012/13

Vlastni programy a projekty

Skolni preventivni strategie a Minimalni preventivni program na $kolni rok 2012/2013, viz
kapitola N)

Program vychovného poradenstvi na Skolni rok 2012/2013, viz kapitola N)

Plan EVVO a ICT pldn SS na $kolni rok 2012/2013, viz kapitola N)
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Ucast, organizace a pfiprava soutézi

Mezinarodni soutéze — vysledky a ucast

Zlaty pilnik, 10. ro¢nik 16. misto 1 zak
Zlaty pohar LINDE, 17. rocnik 27. misto 1 zak
Matematicky klokan 2012, kategorie Junior 28 zak
Mezinarodni turnaj stfednich Skol v hazené 2. misto 9 74kl
Pohar stfednich Skol ve veslovani na trenazéru 2. misto 6 zakud

Méstské soutéze — organizace

Stolni tenis jednotlivcl — méstské kolo
Odbijena — turnaj smisenych druzstev — méstské kolo

Regionalni soutéze — vysledky a ucast

KOVO Junior 2013 — Strojni mechanik 13. a 16. misto 2 7aci
Soutéz vozitek na solarni pohon 2013 15. misto 3 Zaci
Méstské kolo ve fotbale 3. misto 19 zaku
Méstské kolo stfedoskolskych her v plavani 2. misto 6 zaku
Okresni kolo stredoskolskych her v plavani 2. misto 8 74kl
Méstské kolo ve stolnim tenisu 1. misto 6 Zaci
Okresni kolo ve stolnim tenisu 1. misto 4 7aci
Krajské kolo ve stolnim tenisu 2. misto 4 7aci
Méstské kolo v koSikové 3. misto 8 zaku
Méstské kolo v salové kopané 4. misto 11 74k
Méstsky turnaj smisSenych druzstev v odbijené 3. misto 12 zaka
Méstské kolo stfedoskolskych her v odbijené 3. misto 11 z4ak{
Méstské kolo stfedoskolskych her v silovém viceboji 5. misto 3 Zaci
Méstské kolo stfedoskolskych her ve florbalu 6. misto 13 zaku
Méstské kolo stfedoskolskych her v atletice:
béh na 100 m 2. misto 6 zaku
vrh kouli 1. misto 2 Zaci
V ramci vyuky
LyZarsky vycvik, 1. ro¢niky, Unor 2013
Sportovné turisticky kurz, 2. a 3. ro¢niky., ¢erven 2013
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Bezpecnost a ochrana zdravi

Na zacatku Skolniho roku bylo provedeno vramci uvodnich Skoleni a tfidnickych hodin
seznameni vSech Zakl s bezpecnostnimi pravidly, prvni pomoci, poZarni ochranou a Skolnim
radem. V ramci predmétu odborny vycvik byla provadéna Skoleni k BP pravidelné také na
zaCatku kazdého mésice a dale pak u kazdého nového tématu.

V pribéhu roku byla vénovadna bezpecnosti a ochrané zdravi trvald pozornost, nedoslo
k Zadné mimoradné udalosti.

Pirehled urazovosti

Ve skolnim roce 2012/2013 bylo zaevidovano celkem 34 skolnich uraz( zak( a 3 urazy
zaméstnancl. Z celkového poctu Skolnich urazl vznikla absence ve vyucovani na zakladé
Urazu v 10 pripadech, kdy byl sepsan zaznam o Urazu. Na Zadost zakonnych zastupcl byly
sepsany 2 zaznamy. Celkovy pocet skolnich Urazd je ve srovnani s pfedchozim Skolnim rokem
vyssSi 0 8, u zaméstnancu o 3.

Za bolestné byla Zakim vyplacena u 3 Urazu celkova c¢astka 6 900,- K¢.

Zameést Zaci
mésic nanci praktické vyuc¢ovani | teoretické vyucovani celkem
pocet o z tqhol o z tqho, o z tqho,
draz pocet urazt vznikld pocet urazt vznikla pocet urazi vznikla
absence absence absence
zari 2 2
fijen 2 3 1 5 1
listopad 3 2 1 5 1
prosinec 2 1 1 1 3 2
leden 1 1 1
unor 6 1 6 1
bfezen 1 1 1 1
duben 5 1 5 1
kvéten 2 2 2 4 2
Cerven 2 1 1 1 2 1
Cervenec
srpen
celkem 3 17 2 17 8 34 10
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P) ZAKLADNI STRATEGIE A VYZNAMNE ZAMERY ROZVOJE
SKOLY

Stfedni Skola bude pokracovat v zabezpecovani vychovné vzdélavaci ¢innosti pro poskytovani
stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem a stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v oborech se
zamérenim na elektrotechniku (silnoproud, slaboproud, vypocetni a organizacni techniku a
digitalni techniku) a oborech strojnich (strojni mechanik).

Budeme i naddle podporovat vyuku nedostatkovych oborl, predevsim oboru Strojni
mechanik a Elektrikaf — silnoproud.

Budeme spolupracovat v ramci realizace projektu Inovace odbornych predmétl pro potreby
praxe.

Budeme pokracovat ve vyuce v ramci projektu Elektrotechnickda centra s vyuzitim vSech nové
vybudovanych a vybavenych uceben.

V pristim $kolnim roce probé&hne vyhodnoceni a inovace viech SVP, inovace $kolniho webu a
informacniho a komunikac¢niho systému nasi skoly.

V ramci projektu UNIV2 KRAJE (proména strfednich skol v centra celozivotniho uceni) byly
vypracovany celkem 3 programy a dalsi program byl zpracovan v ramci projektu UNIV3. Tyto
programy se budeme pokouset nabizet Siroké verejnosti kabsolvovani a ziskavani
potfebnych znalosti a dovednosti, pfipadné k ziskani poZadované kvalifikace dle narodni
soustavy kvalifikaci. Pripravujeme pilotni ovéreni kvalifikatniho standardu Montér
elektrickych instalaci.

Nadale budeme nabizet vyuku ve dvouletém nastavbovém studiu Elektrotechnik pro provoz.

Budeme pokracovat v modernizaci vybaveni a dostatecném materidlnim zabezpeceni vyuky
teoretického a praktického vyucovani.

Taktéz budeme klast velky dlraz na plnéni programu prevence rizikovych projevli chovani se
zdUraznénim madnich rizikovych trendd déti a mladeze a planu environmentalniho
vzdélavani vychovy a osvéty.

Jako kaZzdorocné se budeme Ucastnit projektd v rdmci autoevaluace, predevsim pak projekt(
zjistujicich pridanou hodnotu ziskanou vzdélavanim a vychovou v nasi stfedni Skole.
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Q) ZAVER

Z vyse uvedenych udajd vyrocni zpravy za sSkolni rok 2012/2013 vyplyva, Ze se nasi stredni
Skole podarilo naplnit jeji hlavni poslani ve vychové a vzdélavani zak( pfi ziskavani stfedniho
vzdélani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Byly splnény vSechny
hlavni Ukoly a cile stanovené pro dany Skolni rok a byly rovnéz vytvareny podminky pro dalsi
dobré pusobeni nasi Skoly v oblasti stredoskolského vzdélavani.

Tato zprdva byla projedndna a schvalena dne 22. fijna 2013 Skolskou radou zfizenou pfi

Stedni $kole, Havifov-Sumbark, Sykorova 1/613, pFispévkové organizaci.

V Haviroveé 22. fijna 2013

Ing. Vladislav Walach
Feditel SS

P¥ilohy:

1. Prehled vysledkd MZ v jarnim terminu a prehled celkovych vysledkl MZ za Skolni rok
2012/2013

2. Vysledky skol v programu KVALITA ve $kolnim roce 2012/2013

3. Dolozka skolské rady o schvaleni vyrocni zpravy
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