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A) Zakladni udaje o organizaci

Nazev skoly: Stiedni $kola, Havifov-Sumbark, Sykorova 1/613,
pfispévkova organizace

Sidlo skoly: Sykorova 613/1, 736 01 Havifov-Sumbark

Zfizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. Fijna 117, 702 18 Ostrava, IC: 70890692

Pravni forma: pfispévkova organizace

IC: 13644289

DIC: CZ13644289

120: 107 880 245

Reditel: Ing. Vladislav Walach

Telefon: 553 810 000 nebo 596 884 825-26

ID datové schranky: u53fck8

Fax: 596 884 827

E-mail: sout@outech-havirov.cz

Webové stranky: http://www.outech-havirov.cz

Strucné informace o zaméreni Skoly

Hlavnim Gcelem zfizeni organizace je uskutecnovat vzdélavani a vychovu Zaku
podle vzdélavacich program.

Stfedni 3kola, Havifov-Sumbark, Sykorova 1/613, pFispévkova organizace ma vice
nez Sedesatiletou historii. Od svého vzniku vroce 1950 zabezpecuje vychovné vzdélavaci
Cinnost v oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim listem a v oborech
vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, véetné nastavbového studia,
a to se zamérenim na elektrotechniku a strojirenstvi.

Predmeét ¢innosti odpovidajici hlavnimu ucelu

- poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem,

- poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou,

- zabezpecuje stravovani zaku a studentd,

- zabezpecuje stravovani vlastnich zaméstnanc(l organizace.

Vymezeni doplnkové ¢innosti organizace

1. Svareclské kurzy vcetné prezkouseni.

2. Provadéni rekvalifikacnich kurz(, vzdélavacich kurz( a odborného skoleni vcetné

zprostredkovani.

Hostinska Cinnost.

Obchodni ¢innost v€etné zprostiredkovani.

5. Zavodni stravovani zaméstnancli pravnickych osob vykondvajicich ¢innost Skol
a Skolskych zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci.

6. Prondjem majetku.

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

8. Mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy.
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Skola zabezpecovala &innost a plnila Gkoly tak, jak je vymezeno v hlavnim Géelu a predmétu
Cinnosti a také v doplrikové Cinnosti organizace dané Zfizovaci listinou Moravskoslezského
kraje. Hlavnim ucelem byla tedy vychova a vzdélavani zaku.

Cilem modernizace, jak teoretické, tak praktické vyuky, je vytvoreni profesiondlnéjsich
odbornych podminek a tim zabezpeceni kvalitnéjsi vyuky nasich zaku.

Organizacni struktura
Organizacéni schéma skoly je soucdsti Organiza¢niho radu skoly.

Skola se €leni na:

a) usek reditele,

b) usek praktického vyucovani,
c) usek teoretického vyucovani,
d) usek provozné ekonomicky.

Reditel S5

— Sekretarka

Samostatny odborny

Zastupce feditele 55
pro Teoreticke
vyucovani’

Zastupce reditele S§
pro Teoreticke wyucévdni
pro 1. roéniky

Pastupce feditele S5
pPro Prakticke vyucovani

ekonom - financovani,
personalistika

Vedouci 3kolni
jidelny

Ucitel vieobecné
vzdélavacich
predméti

Ucitel odbornych
predmétd

1

Ugitel

U Eitel - knihovnik

Ucitel - prevence
patologickych
jeva

U¢citel - metodik
] SNVironmentalni
vychovy

U¢citel - vychowny
poradce

| Ucitel - metodik
ICT

odborného

vycviku

Ostraha

Délnice v
uklidu

UdrzbaF

Skladni

Pomocnd sila
v kuchyni

hospodarského
majetku

Odbaorny referent
prace a mezd

Odborny referent

osobni a mzdové
oddéleni

Vroce 2015 probihala teoreticka vyuka ve 28 ucéebndach, ztoho 4 elektro laboratofich,
1 uéebné cislicové techniky, 1 ucebné zpracovani zvuku a obrazu, 2 jazykovych uéebnach,
3 u€ebndch pro vypocetni techniku a ve 2 télocvicnach. Pro zkvalitnéni télesné kultury je
k dispozici posilovna, 2 hfisté na odbijenou, tenisovy kurt, hazenkarské hristé.



Skola je dale vybavena knihovnou se studovnou a velkym spolecenskym salem, ktery
se pouziva pro aktivy zaméstnancl, vyrazovani absolvent(, tfidni schlzky, vyuku, Skoleni,
seminare, preventivni programy, pedagogické rady a velké spolec¢enské akce.

Praktické vyucovani probihalo celkem ve 24 ucebnach a dilnach pro odborny vycvik, z nichz
je 17 pro vyuku elektrooborl a 7 pro strojni obory véetné svarovny a strojovny. Odborny
vycvik je také zabezpeovan na provoznich pracovistich u smluvnich partneru, kterych bylo
v uplynulém roce 71. Mezi nejvyznamnéjsi patfi ASUS Czech Service s. r. 0., PEGATRON
Czech s. r. 0., ZAM-SERVIS s. r. 0., Rubing s. r. 0., Smart trading company s. r. o.

K dalSimu vybaveni Skoly patfi jidelna skuchyni, bufet, skladové prostory a zazemi
pro spravu, udrzbu a uklid.




Slozeni oborové struktury

Délka pripravy

Kaéd Nazev oboru dle RVP Nazev oboru dle SVP a zptisob ukongeni
., . 3leté stfedni vzdélani
Strojni mechanik B
s vyuénim listem
23-51-H/01 | Strojni mechanik
e ol . 3leté stiedni vzdélani
Zamecnik — dUIni provozy A
s vyucnim listem
. Elektromechanik 3leté stfedni vzdélani
26-51-H/01 | Elektrikar C e, R
pro slaboprouda zafizeni s vyucnim listem
Elektromechanik 3leté stfedni vzdélani
pro silnoprouda zafizeni s vyuénim listem
o ElektrikaF — diilni 3leté stiedni vzdélani
26-51-H/02 | Elektrikaf — silnoproud ektrikar — dulni provozy s vyuénim listem
Elektromechanik ey 4t iwizos
f , 3leté stfedni vzdélani
domovnich instalaci B
y , . s vyuénim listem
a zabezpecovaci techniky
o e e . 3leté stfedni vzdélani
. Mechanik digitalni techniky B
Elektromechanik s vyuénim listem
26-52-H/01 R - p P I
pro zafizeni a pristroje Mechanik slaboproudé 3leté stredni vzdélani
a digitalni techniky s vyucnim listem
. Elektrotechnik 4leté stredni vzdélani
26-41-M/01 | Elektrotechnika ) . . o Y
pro informacni technologie | s maturitni zkouskou
. ‘o v . o v 4leté stredni vzdélani
23-44-1/01 Mechanik strojl a zatizeni | Mechanik stroju a zafizeni o Y
s maturitni zkouskou
. . 4leté stredni vzdélani
Mechanik elektronik o Y
s maturitni zkouskou
26-41-1/01 Mechanik elektrotechnik
Mechanik elektronik 4leté stredni vzdélani
pro vypocetni techniku s maturitni zkouskou
2leta nastavba,
26-41-1/52 Provozni elektrotechnika Elektrotechnik pro provoz stredni vzdélani

s maturitni zkouskou




Udaje o poctech zaki a zaméstnanci

Ve sSkolnim roce 2014/2015 poskytovala nase skola stredni vzdélani s vyuénim listem nebo
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 402 Zakim ve 4 oborech poskytujicich stredni vzdélani
svyucnim listem, ve 3 oborech poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
av1dvouletém dennim nastavbovém oboru. Tato vychovné vzdélavaci cinnost byla
zabezpecCovana v 17 tridach teoretického vyucovani a v 30 ucebné vyrobnich skupinach
praktického vyucovani. Ve skolnim roce 2014/2015 uUspésné ukoncilo studium zavérecnou
zkouskou nebo maturitni zkouskou celkem 84 absolvent(.

Pro absolventy elektroobor( jsme zabezpedili Skoleni z vyhlasky ¢. 50/1978 Sb. o odborné
zpUsobilosti v elektrotechnice — § 5. Tuto zkousku Uspésné vykonalo vsech 58 7akd. Rovnéz
jsme zabezpedili pro nase Zaky strojnich obora zakladni kurz svarovani elektrickym obloukem
v ochranné atmosfére, ktery Uspésné absolvovalo 18 zak(, 18 Zak( absolvovalo uUspésné
i kurz rezani kyslikem. Kurzy byly zajistény ve vlastni svarecské skole.

Ve Skolnim roce 2014/2015 byla vyuka zajisténa 39 pedagogickymi zaméstnanci
a 21 nepedagogickymi zaméstnanci, z toho 4 zaméstnanci skolni jidelny.

Ve $kolnim roce 2015/2016 nastoupilo do 1. roénikd 133 7akd. Skola poskytuje stfedni
vzdélani s vyuénim listem nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 403 Zakim. Dochazi
k vyrovnani meziroénich vykond v celkovych poétech 74ka v pfisluinych $kolnich rocich. Zaci
se pfipravuji ve 3 oborech poskytujicich stfedni vzdélani s vyucnim listem, ve 3 oborech
poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a v 1 oboru ndastavbového dvouletého
denniho studia. Zakiim poskytujeme teoretické vyucovani v 17 tfidach a ve 29 uéebné
vyrobnich skupinach praktického vyucovani v ramci odborného vycviku.

Vtomto Skolnim roce je wvyuka zabezpecena 40 pedagogickymi zaméstnanci
a 20 nepedagogickymi zaméstnanci, z toho 4 zaméstnanci skolni jidelny.

V roce 2015 ¢inil priimérny pocet zakl 402. Index, ve srovnani poctu zakl ve Skolnim roce
2014/2015 oproti skolnimu roku 2015/2016, Cini 0,96.

Vroce 2015 byla vyuka zabezpecena primérnym prepoctenym poctem pedagogickych
zaméstnancl 38,55; z toho ze statniho rozpoctu 38,55.
V roce 2015 ¢inil prepocteny pocet nepedagogickych zaméstnanc( 17,70; z toho ze statniho

rozpoCtu 17,66. V prepoCteném pocCtu nepedagogickych zaméstnancl je zahrnuto
3,89 zaméstnancl Skolni jidelny, z toho ze statniho rozpoctu 3,85.

Pocet zakll na 1 prepocteného pedagogického zaméstnance Cinil 10,43 a pocet Zaku
na 1 prepocteného nepedagogického zaméstnance cinil 22,71.



Celkova oborova struktura zaka k 30. 9. 2015

Skupina obori pocet Zaka %

3leté elektroobory 121 30,0
4leté elektroobory 179 44,4
3leté strojni obory 53 13,2
4leté strojni obory 5 1,2
Nastavbové obory 45 11,2
Pocet celkem 403 100

11,2 %

44,4 %

O 3lete elektroobory
B flete elektroobory
U 3lete strojni obory
U glete strojni obory

B histavbové obory

Celkova struktura zakd k 30. 9. 2015 dle mista bydlisté

Dislokace bydlisté pocet zaku %

Havirov 231 57,3
Okoli Havifova 67 16,6
Cesky T&3in 24 6,0
Orlova 30 7,4
Ttinecko a Jablunkovsko 19 4,7
Karvind, Ostrava 32 8,0
Pocet celkem 403 100

7,4 %

6 %

O Havifov

M okoli Havifova

O Cesky T&3in

[ Orlova

B Trinecko a Jablunkovsko

O Karving, Ostrava




Analyza primémého pottu zak{ na jednoho zaméstnance SS v letech 2010-2015

Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Pocet zak( denniho studia 457,33 450,00 434,00 418,00 402,00
Pocet zak( studia pifi zaméstnani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prepocteny pocet 3k 457,33 450,00 434,00 418,00 402,00
Pocet pedagogickych zaméstnanct 44,72 44,83 42,09 39,48 38,55
Pocet nepedagogickych zaméstnanc(i 22,24 21,66 19,58 18,65 17,70
Pocet zak{ na 1 pedagogického zaméstnance 10,23 10,04 10,31 10,59 10,43
Pocet Zak{ na 1 nepedagogického zaméstnance 20,56 20,78 22,66 22,41 22,71
25,00
22,66 241 2,71
20,56 20,78
20,00 ||
15,00 [
10,43
1023 1004 1031 1059 ’
10,00 + ||
5,00 1 ||
0,00 T
Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
B Pocet zakl navl pedagogického 1023 1004 1031 10,59 1043
zamestnance
0 Pocet Z8kiina 1 nepedagagického 2056 20,78 22,66 24 271
zamestnance
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B) Vyhodnoceni plnéni ukolu, pro které byla prispévkova organizace zfizena

Hlavnim ucelem a predmétem cinnosti organizace je uskutecnovat vzdélavani a vychovu
zakl podle vzdélavacich programd.

Podrobné vyhodnoceni plnéni ukold, pro které byla organizace zfizena, je uvedeno
ve Vyrocni zpraveé o ¢innosti za Skolni rok 2014/2015.

Hlavnim ekonomickym nastrojem pro hospodareni Skoly je vyrovnany rozpocet. Financovani
¢innosti Skoly je kombinaci dotaci ze statniho rozpoctu poskytovanych prostfednictvim
ztizovatele, dotaci zfizovatele, dotaci ESF, dotaci obce a pfijmd z vlastni a dopliikové
¢innosti.

Prijmy i vydaje Skoly za uplynuly rok cinily radové 32 mil. K&, primérny pocet zakl byl 402.
Na strance prijm0 byla i vroce 2015 objemové nejvyznamnéjsi polozkou dotace na primé
naklady na vzdélavani ve vysi 22277 188,00 K¢ druhou nejvyznamnéjsi polozkou je
prispévek zfizovatele na provoz ve vysi 6 673 500,00 K¢.

Z vyhodnoceni a provedeni rozbor( hospodareni za rok 2015 vyplyva, Ze pridélené financni
prostifedky pokryvaji béziné potreby Skoly.
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C) Rozbor hospodareni prispévkové organizace

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku
hospodareni

Naklady
Ucet | Nazev polozky Hlavni ¢innost Hospodarska Cinnost Celkem
501 | Spotifeba materidlu 1914 839,81 20 803,83 1935 643,64
502 | Spotieba energie 1818 311,40 335 664,32 2 153 975,72
Aktivace dlouhodobého
506 | majetku -4 333,65 -4 333,65
511 | Opravy a udrzovani 1704 816,28 1704 816,28
512 | Cestovné 114 755,70 114 755,70
518 | Ostatni sluzby 1212 095,38 11 948,00 1224 043,38
521 | Mzdové naklady 16 453 667,00 52 000,00 16 505 667,00
524 | Zadkonné socialni pojisténi 5538 184,75 1802,25 5539 987,00
525 | Jiné socialni pojisténi 67 835,00 67 835,00
527 | Zdkonné socidlni naklady 299 370,04 53,00 299 423,04
531 | Dan silni¢ni 300,00 300,00
538 | Jiné dané a poplatky 3 890,00 100,00 3990,00
Smluvni Uroky a pokuty z
541 | prodleni 204,00 204,00
Odpisy dlouhodobého
551 | majetku 1252 161,00 1252 161,00
Naklady z drobného
558 | dlouhodobého majetku 790 528,90 7 000,00 797 528,90
549 | Ostatni naklady z ¢innosti 79 042,90 79 042,90
591 | Dan z pfijmU 664,55 664,55
Celkem 31246 033,06 429 671,40 31675 704,46

Z celkovych nakladu ¢ini naklady hlavni ¢innosti 98,64 %, v doplrikové cinnosti 1,36 %.
Rozbor nakladt v hlavni ¢innosti

Primé naklady cinily 22 277 188,00 K¢, coZ predstavuje 71,30 % celkovych naklad( v hlavni
¢innosti. Podil téchto nakladd na nakladech celkem se oproti predchozimu roku 2014, kdy
tyto Cinily 63,46 %, zvysil 0 7,84 %.

Nejvétsi nakladovou polozkou v hlavni cinnosti jsou osobni naklady, které cini 71,56 %
z celkovych nakladd hlavni cinnosti. Podil téchto ndkladl na nakladech celkem se oproti
predchozimu roku, kdy tyto Cinily 63,43 %, zvysil o 8,13 %.

Druhou nejvétsi nakladovou polozkou je spotfeba materidlu. Ta se na celkovych nakladech
v hlavni ¢innosti podili 6,13 %. Podil téchto nakladl na nakladech celkem se oproti
predchozimu roku 2014, kdy tyto €inily 5,16 %, zvysil 0 0,97 %.

Dalsi vyznamnou polozku tvofi naklady na spotfebu energii, které se na ndkladech hlavni
Cinnosti podileji 5,82 %, v roce 2014 Cinil podil energii 5,69 % na celkovych nakladech.
Podil téchto ndkladli na ndkladech celkem se oproti roku 2014 zvysil 0 0,13 %.
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Podil oprav v hlavni ¢innosti v roce 2015 je ve vysi 5,5 %. V roce 2014 tento podil dosahoval
vySe 15,84 %. Mezirocni pokles podilu oprav na celkovych nakladech ¢ini 10,34 %. Vyssi podil

vive

stavu destové kanalizace” a ,Oprava vnitfnich rozvodd zdravotechniky a socialnich zafizeni
v hlavni budové skoly“.

Sluzby se v roce 2015 podilely na celkovych nakladech hlavni ¢innosti 3,88 %, v roce 2014
to bylo 2,88 %, doslo ke zvySeni o0 1,00 %.

Podil ostatnich naklad( na celkovych nakladech v hlavni ¢innosti je:

Cestovné 0,37 %
Odpisy 4,01 %
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 2,53 %

Porovnani nakladu hlavni éinnosti roku 2015 s rokem 2014

Spotfeba materialu (501) 1814,68 1914,84
Spotreba energie (502) 2 001,59 1818,31
Aktivace dlouhodobého majetku (506) -4,33
Opravy a udrZovani (511) 5 568,89 1704,82
Cestovné (512) 109,67 114,76
Sluzby (518) 1011,91 1212,10
Mzdové naklady (521) 16479,29| 16 453,67
Zakonné socialni pojisténi a naklady (524,527,528) 5814,44 5905,39
Dané a poplatky (538) 3,98 3,90
Smluvni pokuty a Uroky z prodleni (541) 0,20
Odpisy dl. Nehmotného a hmotného majetku (551) 1462,23 1252,16
Naklady z drobného dlouhodobého majetku (558) 823,93 790,53
Ostatni naklady celkem (549,557,569,591) 55,13 79,71
Naklady celkem 35 145,74 31 246,06

Naklady hlavni ¢innosti roku 2015 v porovnani s rokem 2014 jsou vyvazené, index je 0,9.

Analyza rocnich skutecnosti ovliviujicich jednotkovy vykon v letech 2013-2015

Jednotkou vykonu se rozumi 1 Zak. Prepocteny pocet jednotek za rok 2015 cini 402.
Pramérny pocet Zakd — jednotek za rok 2014 cinil 418. Tento pokles je zplsoben populacnim
vyvojem a ma dopad do hospodaieni skoly.

2013 2014 2015
(jen UZ 33353) | (jen Uz 33353) | (jen UZ 33353)
Primérny pocet zaka 434 418 402
Primé naklady na vzdélavani 51 525,00 K¢ 51 289,00 K¢ 51 376,00 K¢
Z toho:
- mzdové naklady 37 654,00 K¢ 37 474,00 K¢ 37 544,00 K¢
- zakonné odvody 12 719,00 K¢ 13 074,00 K¢ 13 212,00 K¢
- ONIV 1 152,00 K¢ 741,00 K¢ 620,00 K¢
Provozni naklady z prostredk( zfizovatele 19 378,00 K¢ 25 436,00 K¢ 16 601,00 K¢
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Poznédmka: ZvySené provozni naklady z prostfedkl zfizovatele na jednoho Zdka vroce 2014 byly ovlivnény
mimoradnym pfispévkem zfizovatele ve vys$i 3990 815,00 K¢ na odstranéni havarijniho stavu destové
kanalizace a opravu vnitfnich rozvod zdravotechniky a socidlnich zafizeni v hlavni budové Skoly. Bez poskytnuti
tohoto mimoradného prispévku by Cinily provozni naklady z prostfedkt zfizovatele na 1 Zaka 15 889,00 K¢.

Vynosy

Ucet Ndzev polozky Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Celkem
602 | Vynosy z prodeje sluzeb 877 685,00 381 869,15 1259 554,15
603 | Vynosy z prondjmu 478 864,00 478 864,00
644 | Vynosy z prodeje materidlu 6 497,89 6 497,89
648 | Cerpani fondd 870 105,47 870 105,47
649 | Ostatni vynosy z ¢innosti 143 802,25 143 802,25
662 | Uroky 3497,55 3 497,55
672 | Vynosy z transferu 29 790 628,00 49 000,00 29 839 628,00
Celkem 31685 718,27 916 231,04 32 601 949,31

Z celkovych vynosl ¢ini vynosy hlavni ¢innosti 97,19 %, dopliikové ¢innosti 2,81 %.
Rozbor vynosi v hlavni ¢innosti

Nejvyznamnéjsi polozku tvofi pfispévek ze statniho rozpoltu ve vysi 22 277 188 K¢, coz
predstavuje 70,31 % celkovych vynosu v hlavni ¢innosti. Podil téchto vynosd na vynosech
celkem se oproti pfedchozimu roku 2014, kdy tyto Cinily 63,41 %, zvysil 0 6,9 %.

Druhou nejvétsi polozku ve vynosech hlavni Cinnost tvofi prispévek ztizovatele ve vysi
6 673 500 K¢, tj. 21,06 %.

Vlastni pfijmy v hlavni ¢innosti ¢ini 2 401 414,27 K¢, tj. 7,58 %.

Neinvesticni projekty (projekt OP VK) ¢ini 333 616,00 K¢, tj. 1,05 %.

Rozbor vlastnich pFijmu v hlavni ¢innosti

Vynosy z vlastnich zdrojd v hlavni ¢innosti v roce 2015 Cinily 2 401 414,27 K¢
vtom:
- Vynosy z prodeje sluzeb (stravovani zaméstnancu a zaka) 877 685,00 K¢
- Cerpani fond( 870 105,47 K¢
- ostatni vynosy z ¢innosti (duplikaty, nahrada skod od pojistovny, Srot,

pfeCerpana strava, vynos za pouzity olej, jiné vynosy) 143 802,25 K¢
- uroky z bankovnich ucta 3 497,55 K¢
- ¢asové rozpusténi investi¢niho transferu 506 324,00 K¢

Ve vlastnich zdrojich Skoly se vyskytuji prijmy, které se opakuji. Jsou to pfijmy za odebranou
stravu zakd a zaméstnancl, uroky z bézného uctu, vynosy za Srot, pouzity olej apod.

V zuctovani fondl je promitnuto cerpani fondu odmén ve vysi 29 957,00 K¢, cerpani
investi¢niho fondu na posileni opravy a udrzby ve vysi 182 000,00 K¢ a uctovani dle metodiky
zfizovatele ,Kontrola finanéniho kryti investiéniho fondu, fondu reprodukce” ze dne
2. 8.2010, kdy bylo zjisténo, Ze investi¢ni fond neni plné kryt financnimi prostiedky, proto
byl investi¢ni fond v souladu s § 66 odst. 8 vyhl. ¢. 410/2009 Sb. snizen o ¢astku 658 148,47
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K¢, ato Ucetnim zapisem 416/648. K nekryti IF finanénimi prostfedky doslo v disledku
uctovani o casovém rozliseni prijatého investiéniho transferu, na jehoZz pokryti skola
neobdrzela zZadné financ¢ni prostredky.

Hospodarsky vysledek

Nazev Hlavni ¢innost Hospodafska ¢innost Celkem
Hospodaisky vysledek 439 685,21 486 559,64 926 244,85

Hospodarsky vysledek z provozni ¢innosti Cini 268 096,38 K¢. Je financné kryty.

Castka ve vysi 658 148,47 K¢ je ¢astkou, o které gkola tctovala v souladu s § 66 odst. 8 vyhl.
¢. 410/2009 Sb. Jednda se o Uctovani casového rozliseni pfijatého investi¢niho transferu,
na jehoz pokryti Skola neobdrzela zadné financni prostfedky. Tato Castka neni financné
kryta.

V doplriikové cinnosti je, stejné jako v minulych obdobich, vysledek hospodareni tvoren
z vlastnich zdroja, prevdiné z prondjmu, kdy pronajimame nebytové prostory, jako jsou
prostory bufetu, zubni ambulance, télocviény ¢. 2 véetné socidlniho zazemi, pfilezitostné
prondjmy télocvicny €. 1, prondjmu pozemku meéstu Havifov, na kterém je zfizena zastdvka
méstské hromadné dopravy, a dotaci od Ufadu mésta Havifova.

Ndavrh na rozdéleni kladného hospodaiského vysledku

v

V souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd,
navrhujeme prevést zlepseny hospodarsky vysledek ve vysi 30 000 K¢ do fondu odmén
a 896 244,85 K¢ do rezervniho fondu. Na posileni investicnich prostredk( Skola nasledné
pozada zfizovatele o prevod castky ve vysSi 238 000,00 K¢ z rezervniho fondu do fondu
investi¢niho. Tyto prostfedky budou pouzity na financovani oprav investi¢niho a vyznamnych
oprav neinvesti¢niho charakteru.
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2. Cerpani Géelovych dotaci ve ¢lenéni dle jednotlivych poskytovateld a Géetnich znakd,
véetné vyhodnoceni jejich ¢erpani a informacich o pfipadné nedocerpané vysi a divodech
nevycerpani

Prispévky poskytnuté ze statniho rozpoctu

V roce 2015 nase Skola obdrzZela ze statniho rozpoctu tyto prostiedky:

Vraceno v -
znak k 31. 12. 2015 | zpét na ucet k31 12. 2015 vypoFadani
poskytovatele
a b 1 2 3 4=1-2-3
33353 | p¥imé vydaje na vdé&lavani (NIV celkem) 20 653 000,00 0,00 20653 000,00 0,00
z toho:
a) platy 14 958 000,00 14 958 000,00 0,00
c) OON 135 000,00 135 000,00 0,00
e) ostatni (pojistné + FKSP+ ONIV) 5 560 000,00 5 560 000,00 0,00
33034 | RP "Podpora organizace a ukoncovani
stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou na
vybranych skolach v podzimnim zkuSebnim
obdobi" 91 870,00 938,00 90 932,00 0,00
z toho:
a) platy 61 600,00 61 600,00 0,00
b) ostatni (pojistné + FKSP+ ONIV) 30 270,00 938,00 29 332,00 0,00
33049 | RP na podporu odborného vzdélavani —
1. kolo 435 061,00 0,00 435 061,00 0,00
z toho:
a) platy 322 267,00 322 267,00 0,00
b) ostatni (pojistné + FKSP) 112 794,00 112 794,00 0,00
33049 RP na podporu odborného vzdélavani —
2. kolo 349 117,00 0,00 349 117,00 0,00
z toho:
a) platy 258 605,00 258 605,00 0,00
b) ostatni (pojistné + FKSP) 90 512,00 90 512,00 0,00
33052 | RP "Zvyseni platd pracovnik( regionalniho
Skolstvi v roce 2015" 644 493,00 0,00 644 493,00 0,00
z toho:
a) platy 477 402,00 477 402,00 0,00
b) zdkonné odvody a FKSP 167 091,00 167 091,00 0,00
33061 | RP "Zvyseni odménovani pracovnik(
regionalniho Skolstvi v roce 2015" 104 585,00 0,00 104 585,00 0,00
z toho:
a) platy 77 470,00 77 470,00 0,00
b) zakonné odvody a FKSP 27 115,00 27 115,00 0,00
Celkem 22 278 126,00 938,00 | 22 277 188,00 0,00

Poskytnuté financni prostifedky byly pouZity na stanoveny ucel, stanovené ukazatele byly
dodrzeny.
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Ucelovy znak (UZ) 33353 — piimé naklady

Dotace na ptimé ndklady na vzdélavani (NIV) celkem 20 653 000,00K¢
Cerpani:
Prostfedky na platy 15 093 000,00 K¢
- z toho: platy zaméstnancu 14 958 000,00K¢
ostatni osobni naklady 135 000,00 K¢
Zakonné odvody 5099 858,08 K¢
Jiné socidlni pojisténi 60 897,28 K¢
Zakonné socidlni naklady (FKSP) 150 015,74 K¢
ONIV nahrady za do¢asnou pracovni neschopnost 43 574,00 K¢
ONIV piimy 205 654,90 K&
- z toho: cestovni ndhrady predsedlim a komisarim (MZ, ZZ) 2 157,00 K¢
maturitni zkousky — odména predsedim MZ 17 960,00 K¢
osobni ochranné pomucky 17 012,00 K¢
ucebni pomlcky a ucebnice 168 525,90 K¢

Ucelovy znak (UZ) 33034 — RP "Podpora organizace a ukoncovani stiredniho vzdélavani
maturitni zkouskou na vybranych skolach v podzimnim zkusebnim obdobi roku 2015"

Dotace na rozvojovy program 91 870,00 K¢
Pouzito 90 932,00 K¢
Cerpani

Prostfedky na platy 61 600,00 K¢
Zakonné odvody 22 916,00 K¢
Zakonné socialni naklady (FKSP) 616,00 K¢
ONIV - odména za hodnoceni pisemné prace 5 800,00 K¢
Celkem 90 932,00 K¢
Vraceno do rozpoctu zfizovatele 938,00 K¢

Nevycerpané financni prostfedky vobjemu 938,00 K¢ byly vraceny zfizovateli dne
14.12.2015 na ucet €. 30090-0015826761/0710. Kvratce doslo zdlvodu nizsi Ucasti
u maturity.

Finanéni prostfedky byly pouZity v souladu s vyhlasenym rozvojovym programem MSMT
na podporu organizace a ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou na vybranych
Skoldch v podzimnim zkudebnim obdobi roku 2015, ¢&j. MSMT-14926/2015-1 ze dne
9. 7. 2015. Prostredky na platy byly pouZity na odmény pedagogickym pracovniklim, ktefi se
podileli na zajisténi pribéhu maturitnich zkousek podle jednotného zkusebniho schématu,
a pfislusné odvody. ONIV byl pouZit na vyplatu odmén hodnotitelim pisemnych praci
z jazyka Ceského.
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Ucelovy znak (UZ) 33049 — RP na podporu odborného vzdélavani — 1. kolo

Dotace na rozvojovy program 435 061,00 K&
Cerpani:

Prostfedky na platy 322 267,00 K¢
Zakonné odvody 109 571,00 K¢
Zakonné socialni naklady (FKSP) 3223,00 K¢

Finan&ni prostfedky byly pouZity v souladu s vyhldenym rozvojovym programem MSMT-
40617/2014-1 ze dne 3. 3. 2015. Byly ucelové urceny na podporu odborného vzdélavani
ve vybranych oborech vzdélani stfedniho odborného skolstvi. Témito prostiedky byly
podpofeny obory 2344L01 Mechanik stroji a zafizeni, 2351H01 Strojni mechanik,
2641L01 Mechanik elektrotechnik, 2641MO01 Elektrotechnika, 2651H01 Elektrikar,
2651H02 Elektrikaf — silnoproud, 2652H01 Elektromechanik pro zatizeni a pristroje. Dotace
byla uréena na mzdové prostredky a pfislusné zakonné odvody.

Ucelovy znak (UZ) 33049 — RP na podporu odborného vzdélavani — 2. kolo

Dotace na rozvojovy program 349 117,00 K¢
Cerpani:

Prostredky na platy 258 605,00 K¢
Zakonné odvody 87 926,00 K¢
Zakonné socidlni naklady (FKSP) 2 586,00 K¢

Finan&ni prostfedky byly pouZity v souladu s vyhldenym rozvojovym programem MSMT-
9599/2015-2 ze dne 25. 5. 2015 na obdobi od 1. 8. do 31. 12. 2015. Dotace byla uréena
na mzdové prostredky a prislusné zakonné odvody.

Ucelovy znak (UZ) 33052 — RP "Zvys3eni platt pracovniki regionalniho $kolstvi v roce 2015“

Dotace na rozvojovy program 644 493,00 K¢
Cerpani:

Prostredky na platy 477 402,00 K¢
Zakonné odvody 162 316,98 K¢
Zakonné socidlni naklady (FKSP) 4774,02 K¢

Finan&ni prostfedky byly pouZity v souladu s vyhlddenym rozvojovym programem MSMT-
43910/2014 ze dne 22. 12. 2014 na zvySeni Urovné odmeénovani pedagogickych pracovnikd.

Ucelovy znak (UZ) 33061 — RP "Zvyseni odmérovani pracovnik(i regiondlniho $kolstvi
v roce 2015“

Dotace na rozvojovy program 104 585,00 K¢
Cerpani:

Prostredky na platy 77 470,00 K¢
Zakonné odvody 26 340,30 K¢
Zakonné socialni naklady (FKSP) 774,70 K¢
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Finanéni prostfedky byly pouzity v souladu s vyhldsenym rozvojovym programem MSMT-
34352/2015-1 ze dne 15. 10. 2015. Financni prostfedky z tohoto rozvojového programu
umoznily zohlednit skole dopad novely nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisl, tj. zvyseni
platovych tarifd ucinnych od 1. 11. 2015.

Prispévky poskytnuté od zfizovatele

Neinvesticni pfispévky:

uzo Provozni naklady 5915 000,00 K¢&
Uz 205 U&elové uréeno na kryti odpist dlouhodobého

hmotného a nehmotného majetku 745 000,00 K¢
Uz 203 Posileni mzdovych prostfedku vE. odvodi na Cinnosti

spojené s realizaci projektu EPC 13 500,00 K¢
Celkem 6 673 500,00 K¢

Projekt OPVK — EU penize stfednim Skolam

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (OPVK) je viceletym tematickym
programem v gesci Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR.

Cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastroji docilit zlepSeni stavu
pocatecniho vzdeélavani na stfedni skole.

Skola vyuzila moZnost a v ramci 56. vyzvy pozadala o finanéni podporu z OP VK — IP oblast
podpory 1.1 — unit costs. Zadost byla schvadlena a Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a
télovychovy rozhodlo o poskytnuti dotace vykazované formou standardni stupnice
jednotkovych nakladd na uhradu vydajl souvisejicich s realizaci projektu Zvysovani kvality
jazykového vzdélavani reg. ¢. CZ.1.07/1.100/56.2022, a to ve vysi 333 616,00 Kc¢.

Byly podpofeny dvé klicové aktivity, a to klicova aktivita ¢&. 1 ,Ctendarské dilny jako
prostiredek ke zkvalitnéni c¢tenarstvi a cCtenarské gramotnosti“ a klicova aktivita ¢. 4
»Zahranic¢ni jazykové-vzdélavaci pobyt pro zaky“.

Cerpani finan¢nich prostiedk(l v roce 2015:

Spotfeba materidlu — nakup knih 39 788,00 K¢
Cestovni nadhrady 8 508,00 K¢
Ostatni sluzby 230 000,00 K¢
Mzdové naklady 48 243,00 K¢
Zakonné socialni pojisténi (zdravotni, socialni) 4 970,77 K¢
Zakonné socidlni naklady (FKSP) 2 106,23 K¢

Zavérecna monitorovaci zprdva projektu s ndzvem ,ZvysSovani kvality jazykového vzdélavani®,
reg. ¢. CZ.1.07/1.1.00/56.2022, realizovaného v ramci projektu OP VK - vyzva €. 56, byla
schvdlena 20. 1. 2016. Vzhledem k tomu, Ze v prabéhu realizace projektu doslo k naplnéni
vSech poZzadovanych vystup(i odpovidajicich 100 % poskytnuté castky dotace, jsou vydaje
vynaloZené na jejich dosazeni ve vysi 333 616,00 K¢ povaZzovany za zpUsobilé.
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Dotace poskytnuta obci

V roce 2015 bylo skole poskytnuto z rozpoctu Statutarniho mésta Havifov prispévek ve vysi
49 000,00 K¢. O téchto prostfedcich je uc¢tovano v doplnikové ¢innosti sSkoly.

Na odmeény vedoucim sportovnich krouzk( jsme obdrZeli ¢astku ve vysi 25 000,00 K¢
a na odmény vedoucim mimosportovnich krouzkd castku ve vysi 9 000,00 KE. Za vedeni
sportovnich krouzk( (basketbal, sportovni hry, posilovaci cviceni, salova kopand) byla
vyplacena odména za 312,5 hodin ve vysi 25 000,00 K¢ a za vedeni mimosportovnich krouzku
(Vi$ si rady s cestinou, Angli¢tina hrou) byla vyplacena odména za 112,5 hodin ve vysi
9 000,00 K¢.

Z rozpoCtu mésta Havitova byla poskytnuta rovnéz dotace ve vysi 8 000,00 K¢ na castecnou
Uhradu nakladl v souvislosti s poradanim turnaji v ramci celoroc¢ni soutéze , Havitovska liga
stfednich Skol“. Na turnaj ve stolnim tenise byla poskytnuta ¢astka ve vysi 4 000,00 K¢,
z toho na néaklady na rozhodc¢i 2 000,00 K¢ a na naklady na odmény 2 000,00 K¢E. Na turnaj
v odbijené smiSenych druZstev byla poskytnuta ¢astka ve vysi 4 000,00 K¢, z toho 2 000,00 K¢
na naklady na rozhodci a 2 000,00 K¢ na naklady na ceny.

Castka ve vysi 7 000,00 K¢ byla poskytnuta za umisténi chlapcd v seridlu Havifovské ligy
stfednich Skol. Tato ¢astka byla pouZita na ndkup posilovaciho stroje.

3. Mzdové naklady, primérny plat

Mzdové ndklady
V roce 2015 ¢inily mzdové naklady 16 462 093,00 K¢,
z toho:
> v hlavni ¢innosti 16 410 093,00 K¢,
» v doplnkové cinnosti 52 000,00 K.

Zdroje financovani

V hlavni ¢innosti tvofi nejvétsi podil prfimé naklady na vzdélavani, které spolu s rozvojovymi
programy a prostfedky ESF cini ¢astku ze statniho rozpoctu ve vysi 16 338 587,00 K¢
(99,56 %). Z rozpoctu zfizovatele byly poskytnuty finanéni prostiedky (UZ 0) ve vysi
30370,00 K¢ (0,19 %) na zohlednéni vétsi administrativni zatéZe v souvislosti s evidenci
majetku a energetického managementu FaMa+ a dale dotace ve vysi 10 000,00 K¢ (0,06 %)
na posileni mzdovych prostfedkd na cinnosti spojené s realizaci projektu EPC. Zfondu
odmeén jsme cCerpali ¢astku ve vysi 29 957,00 K¢ (0,18 %) a z vlastnich zdroji 1 179,00 K¢
(0,01 %).
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Mzdové ndklady Hlavni ¢innost Dopliikova éinnost Celkem
Primé ndklady Uz 33353 15 093 000,00 15 093 000,00
(Z 33049 *) 322 267,00 322 267,00
(Z 33049 - 2. kolo *) 258 605,00 258 605,00
(Z 33052 *) 477 402,00 477 402,04
Uz 33061 %) 77 47000 77 47000
(Z 33034 *) 61 600,00 61 600,00
Uz 33058 *) 48 243,00 48 243,00
Uz 0% 3037000 3037000
Iz 203 %) 10000,00 10000,0C
Vlastni zdroje - fond odmén 29 957,00 29 957,00
Dotace obce 0,00 34.000,00 3400000
Vlastni zdroje 1179,00 18 000,04 19 179,04
Celkem 16 410 093,00 52 000,00 16 462 093,00

*) UZ 33049 — RP na podporu odborného vzdélavani

*) UZ 33049 - 2. kolo RP na podporu odborného vzdélavani

*) UZ 33052 — RP , Zvyseni platl pracovnikl regionalniho gkolstvi v roce 2015“

*) UZ 33061 — RP ,Zvy$eni odmeénovani pracovnik( regionalniho $kolstvi v roce 2015“

*) UZ 33034 — RP ,Podpora organizace a ukoncovani stiedniho vzdélavani maturitni zkouskou
na vybranych Skoldch v podzimnim zkusebnim obdobi roku 2015“

*) UZ 33058 — OPVK s Gi¢elovym uréenim na projekt ,, Zvy$ovani kvality jaz. vzdélavani“

(Vyzva €. 56)
*) Uz 0 — Provozni naklady
*) Uz 203
projektu EPC

— Posileni mzdovych prostfedk( vé. odvodi na ¢innosti spojené s realizaci

Platy zaméstnanct a ostatni platby za provedenou prdci ze stdtniho rozpoctu vé. ESF

Celkem

v tom prostredky na platy
Uz 33353

Uz 33049

Uz 33049 - 2. kolo
Uz 33052

Uz 33061

Uz 33034

Uz 33058

YVVVVVVYY

ostatni platby za provedenou prdci
> Uz33353
> Uz33058

16 169 967,00 K¢
14 958 000,00 K¢
322 267,00 K¢
258 605,00 K¢
477 402,00 K¢
77 470,00 K¢

61 600,00 K¢

14 623,00 K¢

168 620,00 K¢
135 000,00 K¢
33 620,00 K¢

16 338 587,00 K¢
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Primérny plat

Primérné mésicni platy dle kategorii zaméstnanct
v letech 2014-2015 (bez OPPP)

Zameéstnanci podle kategorii Rok Mezirotni vyvoj
2014 2015 v K¢ v %
Pedagogové: 26937 28 055 1118 4,15

z toho:
- ucitelé 27 886 29 342 1456 5,22
- ucitelé odborného vycviku 24 676 25128 452 1,83

- ostatni pedagogové - 17 212 - -

Nepedagogové: 14 864 15383 519 3,49

z toho:
- provozni pracovnici 9641 10435 794 8,24
-THP 21208 21148 -60 -0,28
- Skolni jidelna 13132 13 505 373 2,84
Primérny plat zaméstnance 23 063 24 068 1 005 4,36

Komentar:

Zdrojem vypoctu je vykaz P 1-04, kde nejsou uvedeny nahrady platu za DPN. U THP
pracovnikd a uciteld odborného vycviku je meziroc¢ni rozdil mimo jiné ovlivnén vyssi absenci
zdlvodu docasné pracovni neschopnosti. Vroce 2014 jsme nezaméstnavali ostatni
pedagogy, proto nelze urlit meziro¢ni vyvoj.

Pfehled primérnych mésicnich platli za rok 2015 bez ostatnich plateb za provedenou praci

(oPPP)
Primérny mésicni plat ,,F,Trr,lerny
o vy .y e ey mésicni plat ze
Primerny mésiéni olat Prumérny meésicni ze statniho rozpoctu vc. ESF statniho
v P plat celkem (Uz 33353 + UZ 33049 + UZ 33052 rorpoEtu
+UZ 33061 + UZ 33034 + UZ 33058) (jen Uz 33353)
Pedagogoveé 28 055 K¢ 27 991 K¢ 26 793 K¢
Nepedagogové 15 383 K¢ 15 199 K¢ 14 690 K¢
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Vyvoj nenarokové slozky platu v letech 2014-2015 v K¢

Nerjarokove 2014 2015 Mezirocni vyvoj
slozky platu
Pedagogové 911993 874 389 -37 604
Nepedagogové 263 436 253 300 -10 136
Celkem 1175429 1127 689 -47 740

Vroce 2015 cinila pramérna nenarokova slozka platu v prepo¢tu na 1 pedagogického
zaméstnance 1 890 Kc¢/mésic, vprepoctu na 1 nepedagogického zaméstnance
1 193 K¢/mésic.

Pocet zaméstnancu
V roce 2015 nam byl stanoven limit poc¢tu zaméstnanc( v nasledujicim ¢lenéni:
> Uz33353 54,48
> UZ 33049 1,71
Celkem 56,19

Prepocteny pocet zaméstnancl v roce 2015 cinil 56,253, z toho ze statniho rozpoctu v¢. ESF
56,213 zaméstnancl, zvlastnich zdrojii 0,004 zaméstnance a z doplrikové cinnosti
0,036 zaméstnance.

Kategorie statni rozpocet vc. ESF i . | dopliikova
. . - - vlastni zdroje .. Celkem
zamestnancu SS ] cinnost
Pedagogitti 38,549 0 0,004 0 38,553
Nepedagogicti 13,810 3,854 0,000 0,036 17,700]
Soucet 52,359 3,854 0,004 0,036 56,253
Celkem 56,213 0,004 0,036 56,253

Porovnani limitu poétu zaméstnancul (zavazny ukazatel) roku 2015 s dosazenou skutecénosti

Uz 33049 Limit Skuteénost Rozdil
Pocet zaméstnanct 1,710 1,710 0

Uz 33353 Limit Skute¢nost Rozdil
Pocet zaméstnancu 54,480 54,503 0,023

Stanoveny limit poctu zaméstnanct byl v roce 2015 prekrocen o 0,023 zaméstnance a to
z dlvodu zastupu za nemoc.
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Zahranicni pracovni cesty

Vroce 2015 se konal jazykové vzdélavaci pobyt v Londyné ve Velké Britanii, ktery byl
uskutecnén ve dnech 15. 11. — 21. 11. 2015. Celkem se vzdélavaciho pobytu zucastnilo
20 73k a 2 pedagogicti pracovnici.

Cestovni nahrady spojené sucasti na jazykové vzdélavacim pobytu v Londyné
pro pedagogické pracovniky Cinily celkem 8 322,00 K¢.

4. Komentar k pInéni planu hospodareni
V roce 2015 skola hospodafila v souladu s planem hospodareni.

Skute¢né naklady Cinily 31 675 039,91. K¢, plan 30477 700,00 K¢, planované naklady byly
prekro¢eny o 1 197 339,91 K¢, 3,93 %.

Uget 506 Aktivace dlouhodobého majetku — v r. 2015 doslo k zasitovani uéebny vypoletni
techniky ve vysi 4 333,65 KC. Tato aktivace nebyla v planu zahrnuta, k zasitovani uéebny
doslo s ohledem na provozni potfeby Skoly.

Ucet 511 Opravy a udrzovani, skute¢nost prekro¢ena o 21,6 % oproti planu. V roce 2015
doslo k mimoradné udalosti, kdy o vikendovych dnech 11. — 12. cervence praskla trubicka u
socialniho zafizeni. Doslo k vytopeni dvou kancelafi v 2. NP hlavni budovy Skoly, vytopeni 2
uceben v1. NP hlavni budovy Skoly a vytopeni sklepnich prostor. Tato mimoradna
skute¢nost si vyzadala naklady na odstranéni nasledkd vytopeni v objemu 83 365,10 K¢. Cast
praci je jesté vykazana vlednu 2016 a celd tato pojistna udalost pojistovnou likvidovana
vroce 2016. Provoz si vyzadal i neplanované opravy podzemniho venkovniho hydrantu,
opravu plynového potrubi ve skolni jidelné apod.

Ucet 527 Z&konné socidlni naklady — skuteénost byla prekrocena o 10,02 % oproti planu. Na
tomto Uctu se Uctuje o vstupnich prohlidkach a ostatnich pracovné lékarskych sluzbach, kdy
naklady na tyto sluzby byly vyssi nez predpokladal plan.

Ucet 531 Silni¢ni dan — plan 0 K& skute¢nost 300,00 K¢, odchylka 100 %. Jedna se o
nevyznamnou polozku, s ohledem na predchozi |éta, kdy Skola silni¢ni dan nehradila, do
planu jsme ji proto nezahrnuli.

Uc&et 538 Jiné dané a poplatky — plan 3 000,- K¢, skute¢nost 3 890,- K&, odchylka 33 %. Plan
byl pfekroCen o naklady vzniklé v souvislosti s ndkupem kolkové zndmky na Zadost o udéleni
autorizaci pravnické osobé pro profesni kvalifikace elektromontér fotovoltaickych systému a
spravni poplatek na pfihlaseni osobniho automobilu.

Uget 541 Smluvni pokuty a Groky z prodleni — do planu $kola nezahrnula 74dné néklady na
smluvni pokuty a urok z prodleni. Od financniho uUradu Skola obdrzela vymér na Uhradu
uroku z prodleni za pozdni odvod DPH. Tento urok vznikl v souvislosti s poddnim opravného
danového pfiznani k DPH, kdy Skola kontrolou zjistila, Ze dodavatel nespravné uved| na
faktufe DPH, které zaroven odvedl pfislusnému finanénimu aradu, pficemz faktura méla byt
vystavena vrezimu preneseni danové povinnosti, kdy DPH odvadi Skola. Bylo podano
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opravné priznani k DPH, kdy Skola odvedla DPH dodatec¢né a financni urad vycislil drok
z prodleni za pozdni odvod DPH.

Uget 558 Naklady zdrobného dlouhodobého majetku — vramci volnych finanénich
prostfedkd skola tyto pouzila na ndkup drobného dlouhodobého majetku, proto doslo
k prekroceni planovanych 642 000 K¢ na 797 528,90 K¢, odchylka 24,23 %.

U&et 549 Ostatni naklady z ¢innosti — plan 33 000,00 K&, skuteénost 79 042,90 K¢, odchylka
139,52 %. Na tomto Uctu jsou, kromé jiného, uctovany poplatky za lékarské prohlidky Zaka,
které vroce 2015 cCinily 36 344,00 K¢, technické zhodnoceni movitého majetku ve vysi
17 938,00 K¢ (ndkup operacnich paméti do pocitacli - ucebna ¢. P3, uprava magnetického
snimace ve skolni jidelné), naklady souvisejici s maturitnimi a zavére¢nymi zkouskami.

Ucet 591 Dan z prijmu — doslo k podkroceni ndkladd o 33,55 %, jedna se o srazkovou dari
z Uroku pfipsanych na bézné ucty.

Skutec¢né vynosy Cinily 32 601 949,31 K¢, plan 30 764 550,00 K¢, planované vynosy byly
prekroceny o 1 8 37 399,31 K¢, tj. 0 5,97 %.

Ucet 648 Cerpéni fondl zde se promitl dopad Gc¢tovani o ¢asovém rozliseni investi¢niho
transferu.

Ucet 649 Ostatni vynosy z¢innosti — planovany vynos ¢inil 8 000,- K¢ skutecnost je
143 802,25 K¢, odchylka je 1697,53 %. Na prekroceni planovanych vynosl se podilel vynos
souvisejici s pojistnymi uddalostmi ve vysi 87 100,10 K¢, vynos ziskany za hmotné dary ve vysi
4 022,00 K¢, vynos za prodej papiru, ktery €inil 2 837,20 K¢, a odmény za podzimni maturitni
zkousky, které Cinily 28 240,00 K¢, vynos za precerpanou stravu, ktera ¢inila 12 721,00 K¢.
Uget 662 Uroky bankovnich G&td — skutegnost &inila 0 502,45 K& méné ne? plan.

5. Péce o spravovany majetek

Nase stfedni Skola hospodafi se svéfenym majetkem, véetné majetku ziskaného vlastni
Cinnosti pro hlavni ucel, k némuz byla zfizena a v ramci predmétu jeji ¢innosti.

Informace o nemovitém majetku ve spravé organizace

Dle zfizovaci listiny ¢. ZL/086/2001 byl nasi stfedni skole preddn k hospodareni niZze uvedeny
nemovity majetek:

a) budovy a stavby: (celkem 2 budovy)

parcela ¢islo ¢.p./c. e. zpusob vyuZiti katastralni uzemi
383 613 obcanska vybavenost Sumbark

384/3 bez ¢.p./C.e. technicka vybavenost Sumbark

b) pozemky

parcela &islo  vyméra (m?) druh katastralni uzemi
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383 6055 zastavénd plocha a nadvofi Sumbark
384/3 31 zastavénd plocha a nadvori Sumbark
384/1 13495 ostatni plocha Sumbark

v 7 wve

Informace o investicni Cinnosti, provedenych opravach a udrzbé majetku za hodnoceny rok

Mezi nejvyznamnéjsi investicni akce a opravy vroce 2015 patfila ,Rekonstrukce
elektroinstalace v télocvicné ¢. 1“ realizace ,Silovych rozvodl pro napajeni 18 ks
pocitacovych stoll a katedry v ucebné ¢. 18“. Déle byla provedena ,,Oprava vnitrnich rozvodu
v hlavni budové” a ,,Oprava socidlniho zafizeni — chlapci 3. NP v nové skole“.

Investicni ¢innost 887 308,99 K¢
v tom:
- Silové rozvody pro napajeni 18 ks pocitacovych stoll a katedry

(uc. ¢. 18) 47 733,00 K¢
- Rekonstrukce elektroinstalace v télocvicné ¢. 1 524 377,20 K¢
- Zasitovani PC uCebny a Zfizeni pfipojného bodu pro internet 11 997,79 K¢
- Zakoupeni osobniho automobilu 279 001,00 K¢
- Projektovd dokumentace — elektronicky zabezpecovaci systém 12 100,00 K¢
- Projektovd dokumentace — kamerovy systém skoly 12 100,00 K¢

Opravy a udrzba majetku

Opravy majetku organizace Cinily 1704 816,28 K¢
z toho:

- opravy a udrzba nemovitého majetku 1607 740,61 K&
- opravy a udrzba vypocetni techniky 13 556,81 K¢
- opravy a udrzba vozového parku 5942,00 K¢
- opravy a udrzba stroju, pristrojli ostatni 359,00 K¢
- opravy a udrzba ostatniho movitého majetku 39 315,86 K¢
- opravy a udrzba vytah( 2 902,00 K¢
- Udrzba pozemku 35 000,00 K¢
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Oprava a udrzba nemovitého majetku — v celkové ¢astce 1 607 740,61 K¢ je zahrnuta oprava
vnitfnich rozvoda v hlavni budové ve vysi 631 220,50 K¢. Byla provedena oprava socidlniho
zarizeni — chlapci 3. NP v nové Skole ve vysi 403 310,00 K¢, oprava socialniho zafizeni — 2. NP
vpravo v hlavni budové ve vysi 42 174,50 K¢. Byly provedeny malifské a zednické prace
varedlu SS vhodnoté 169837,00 K& opravy vnitini kanalizace vnové $kole ve vysi
47 898,60 K¢, oprava odpadu v nové Skole ve vysi 46 839,58 KE. Bylo opraveno osvétleni
v ucebné ¢. 18 a ¢. 12 ve vysi 28 992,81 K¢, osvétleni ve strojni dilné S3 ve vysi 47 905,11 K¢
a osvétleni chodby kjidelné ve wvysi 1464584 KCE Dale byla provedena oprava
elektroinstalace — 2. NP v nové Skole ve vysi 41 509,80 K¢, oprava podzemniho hydrantu
ve vySi 44 915,00 K¢. Bylo opraveno plynové potrubi ve skolni jidelné ve vysi 14 421,50 K¢
a opravena podlaha v uc¢ebné PV 2 ve vysi 37 672,14 K¢. Ostatni dalSi drobné opravy byly
provedeny ve vysi 36 398,23 K¢.

V ¢dastce 13 556,81 K¢ byly provedeny opravy a servis kopirek. Oprava a Udrzba movitého
majetku — jedna se o mensi opravy, napf. oprava varného kotle a plynové panve a stolicky
ve Skolni jidelné, brouseni retézu, oprava fetézové pily, oprava a Udrzba sekacky, Cisténi

a vyména filtrl vzduchotechniky, oprava ndbytku po vytopeni apod.

Informace o inventarizaci majetku

Na zakladé zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpisd a v souladu
s vyhlaskou ¢. 270/2010 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb.
o Uletnictvi, byly na nasi SS provedeny fyzické a dokladové inventarizace majetku a zavazk(.
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Jmenovani jednotlivych komisi, terminy fadnych i ndhlych inventur vdaném roce
a upfesnéni uvedenych postup(l bylo provedeno ,Pfikazem R SS & 2/2015“ a nésledné
dodatkem €. 1, &. 2 k ,Pfikazu R SS €. 2/2015“. Fyzické inventarizace majetku byly provedeny
k 31. 10. 2015 s terminem ukonceni 30. 11. 2015. Jednd se o prvotni fyzickou inventuru
dlouhodobého a drobného dlouhodobého majetku.

Inventury probéhly na 140 pracovistich. Jednotlivé dil¢i inventariza¢ni komise po skonceni
inventur predaly ucetni majetku fadné vyplnény InventarizaCni zdapis. Inventury probéhly
radné a vcas.

Provedenymi inventurami nebyly zjiStény Zzadné inventarizacni rozdily.

K okamzZiku sestaveni ucetni zavérky, tj. k31. 12. 2015, byly provedeny periodické
inventarizace — dokladové a fyzické inventury. Fyzickd inventura byla provedena v pokladné
SS a pokladné vedouci SJ — pokladni hotovost, na sekretariaté SS ceniny - postovni zndmky,
v pokladné ceniny — poukdzky Fokus Pass, Gastro Pass, ve skladu zdsob a skladu potravin.
Fyzicky byly zkontrolovany knihy ve skolni knihovné a ucebnice ve skladu ucebnic. Dale byla
provedena dokladova inventura dlouhodobého majetku, financnich prostredk( na béznych
Uctech, zucétovacich vztaht a vlastniho kapitalu.

U dlouhodobého hmotného a drobného dlouhodobého hmotného majetku (i majetku
vedeného v podrozvahové evidenci) byly rozdilovou inventurou vyhotoveny dodatecné
inventurni soupisy, kde se k dobé sestaveni ucetni zavéerky, tj. k 31. 12. 2015, opravily stavy
o prirGstky a Ubytky majetku za dobu od ukonceni fyzické prvotni inventury (od 1. 11.
do 31.12. 2015)

O uvedenych inventurach byl vyhotoven Inventarizacni zapis. Inventarizacni rozdily nebyly
zjistény. Ke dni 26. 1. 2016 byla zpracovana Zavérecna inventarizacni zprava z provedené
inventarizace majetku a zdvazkl za rok 2015, vcéetné Rekapitulace zUstatk(
inventarizovanych uctd k 31.12. 2015.

Informace o pronajmech svéfeného majetku
Na zakladé uzavienych smluv Skola pronajima pozemek a nebytové prostory.

Pronajmy sjednané na dobu delSi nez jeden rok jsou:

1) Smlouva o ndjmu pozemku uzaviend se Statutarnim méstem Havifov na dobu urcitou
10 let, ato od 1. 9. 2005 do 31. 8. 2015. Souhlas byl udélen radou Moravskoslezského kraje
svym usnesenim ¢. 18/906 ze dne 13. 7. 2005. Po ukonceni této smlouvy byla uzaviena
smlouva nova ¢. N 6/2015 ze dne 31. 8. 2015. Nové uzaviena smlouva byla sjednana také na
dobu urcitou od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2025, souhlas byl udélen radou Moravskoslezského
kraje svym usnesenim ¢. 73/6001 ze dne 4. 8. 2015. Jednd se o prondjem pozemku na
umisténi zastavky pro MHD.

2) Smlouva o najmu nebytovych prostor se Sportovnim klubem stolniho tenisu Banik
Havifov: rada Moravskoslezského kraje usnesenim ¢. 12/771 ze dne 1. 6. 2005 udélila
souhlas s prondajmem na dobu urcitou na dobu 10 let (tj. od 1. 7. 2005 do 30. 6. 2015),
usnesenim ¢. 107/6885 ze dne 20. 3. 2012 vyslovila souhlas s prodlouzenim doby najmu od
1. 7. 2007 do 30. 6. 2026 a usnesenim €. 85/6779 ze dne 8. 12. 2015 vyslovila souhlas
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s uzavienim dodatku €. 5 najemni smlouvy, ve které se doba najmu prodluzuje od 1. 7. 2016
do 30. 6. 2031.
V tomto pripadé se jedna o prondjem télocvi¢ny €. 2 a souvisejiciho socidlniho zafizeni.

3) Smlouva s firmou Veolia Energie CR, a.s. — pronajem nebytovych prostor (kotelny) na dobu
15 let, souhlas udélen radou Moravskoslezského kraje dne 3. 9. 2008, ¢. usneseni 191/6872.

V ostatnich pripadech se jedna o ro¢ni najmy, Skola pronajima prostory bufetu, Skolni jidelny
na umisténi automatu na ndpoje, prostory chodby na umisténi kopirovaciho stroje, zubni
ambulance, kancelare. Mezi pfilezitostné kratkodobé ndjmy patfi pronajem télocvicny €. 1,
ucebny, zasedaci mistnosti.

Vynosy z pronajmu nemovitosti v roce 2015 ¢ini
z toho:

- pronajem pozemku

- pronajem nebytovych prostor

- pronajem télocvicny

- pronajem salu, zasedaci mistnosti

468 800,00 K¢

440,00 K¢
378 684,00 K¢
89 100,00 K¢
576,00 K¢

Vynosy z pronajmu movitych véci 10 064,00 K¢

Pojistné udalosti

V prabéhu roku 2015 skola resila celkem deset skodnich udalosti, z toho 4 skody na majetku
a 6 skolnich urazd. Za skolni Urazy byla pojistovnou uhrazena ¢astka 41 800,00 K¢, pricem?z
jeden z Urazl bude pojistné doresen az v roce 2016. V pripadé skod na majetku se jednalo
o rozbitd okna vbudové Skoly, poSkozeni zdkladni desky notebooku Zzdkem v dobé
praktického vyucovani, vytopeni v prostorach Skoly a prasklé celni sklo sluzebniho vozidla.
Vytopeni v prostorach Skoly bude odSkodnéno vroce 2016, v ostatnich pfipadech byla
pojistovnou uhrazena skoda v celkové vysi 11 857,00 K¢, skola uhradila celkem 2 000,00 K¢
z provoznich prostifedk( jako spolutcast na vzniklé skodé na majetku.

6. Vyhodnoceni pfinosu doplnkové cinnosti

Doplrikova ¢innost Vynosy k 31.12. 2015 | Naklady k 31. 12. 2015 | Hospodarsky
vysledek
Svareéské kurzy vietné 3 600,00 0 3 600,00
prezkouseni
Hostinska c¢innost 22 865,15 22 766,15 99,00
Prondjem majetku 794 708,00 336 815,00 457 893,00
Poradani odbornych kurz( 46 057,89 21 090,25 24 967,64
Zavodni stravovani 0 0 0
Obchodni ¢innost 0 0 0
Mimoskolni vychova a 34 000,00 34 000,00 0
vzdélavani
Organizovani sportovni 15 000,00 15 000,00 0
¢innosti
DC celkem 916 231,04 429 671,40 486 559,64
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Svaredské kurzy véetné prezkouseni — v ramci téchto kurzl bylo prezkouseno 12 ucastnikd,
cena za 1 prezkouseni ¢ini 300,00 K¢.

Hostinska cinnost — vramci této Cinnosti byla poskytnuta strava cizim stravnikim, bylo
uvareno a odebrdno 255 obédu.

Pronajem majetku — trzby z prondjmu bez sluzeb cini 458 785,00 K¢, sluzby spojené
s najmem ¢ini 335 923,00 K¢.

Poradani odbornych kurzd

V ramci celoZivotniho vzdélavani je skola dlouhodobé zapojena do projektu UNIV - proména
SS v centra celoZivotniho vzdélavani. Projekt UNIV 3 - podpora procest uznavani, do kterého
se naSe sSkola zapoijila, navazuje na systémovy projekt UNIV a na aktivity individudlniho
projektu narodniho UNIV 2 KRAJE.

Nase skola se v ramci projektu UNIV 3 podili na tvorbé program( dalsiho vzdélavani podle
standard( NSK, na vzdélavani podle téchto programi a na ovérovani procesu uznavani
vysledkl predchoziho uceni.

Vroce 2015 byl vramci pilotazni profesni kvalifikace realizovdan program ,Montér
slaboproudych zafizeni“ a ,,Elektromontér fotovoltaickych systéma“.

Mimoskolni vychova a vzdélavani

V roce 2015 bylo Skole poskytnuto z rozpoctu Statutarniho mésta Havifov prispévek ve vysi
34 000,00 K¢ Na odmény vedoucim sportovnich krouzk(l jsme obdrzeli ¢astku ve vysi
25 000,00 K¢ a na odmény vedoucim mimosportovnich krouzkd ¢astku ve vysi 9 000,00 K¢.
Za vedeni sportovnich krouzk( (basketbal, sportovni hry, posilovaci cvi¢eni, sdlova kopana)
byla vyplacena odména za 312,5 hodin ve vysi 25 000,00 K¢ a za vedeni mimosportovnich
krouzku (Vis$ si rady s ¢esStinou, Angli¢tina hrou) byla vyplacena odména za 112,5 hodin ve
vysi 9 000,00 K¢.

Organizovani sportovnich Cinnosti

Z rozpocCtu mésta Havifova byla poskytnuta rovnéz dotace ve vysi 8 000,00 K¢ na castecnou
Uhradu naklad( v souvislosti s poradanim turnaj v rdmci celoroc¢ni soutéze , Havifovska liga
stfednich Skol“. Na turnaj ve stolnim tenise byla poskytnuta castka ve vysi 4 000,00 K¢,
z toho na ndklady na rozhod¢i 2 000,00 K¢ a na ndklady na odmény 2 000,00 K¢&. Na turnaj
v odbijené smiSenych druzstev byla poskytnuta ¢astka ve vysi 4 000,00 K¢, z toho 2 000,00 K¢
na naklady na rozhodci a 2 000,00 K¢ na naklady na ceny.

Castka ve vysi 7 000,00 K& byla poskytnuta za umisténi chlapcl v seridlu Havifovské ligy
stfednich Skol. Tato ¢astka byla pouzZita na ndkup posilovaciho stroje.

V roce 2015 nebyla realizovana v ramci dopliikové cinnosti ¢innost zavodniho stravovani
a obchodni ¢innost.

Z vySe uvedeného rozboru vyplyva, Ze, stejné jako v minulych letech, nejvyznamnéjsim

hospodarskym vysledkem v doplrikové Cinnosti je hospodarsky vysledek z prondjmu majetku
Skoly.
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7. Penéini fondy

Nase Skola ma a hospodafi s nasledujicimi penéznimi fondy:

= Fond odmén

= Fond kulturnich a socidlnich potreb
= Rezervnifond

= |nvesti¢ni fond

Pocatecni stavy vyse uvedenych fondu k 1. lednu 2015 Einily celkem 2 476 599,71 K¢. Tvorba
fondl v pribéhu roku zvysila zdroje fondd o 1869 847,52 K¢, Cerpanim se fondy sniZily
02152 810,81 K¢ a konecny zUstatek k 31. prosinci 2015 ¢ini 2 193 636,42 K¢.

Fond odmén

Stav fondu k 1. 1. 2015
Cerpéni fondu — odmény
Zistatek k 31.12. 2015

Fond je financné kryty.

Fond kulturnich a socidlnich potieb
Stav fondu k 1. 1. 2015

Pridél na vrub nakladu (zakladni pridél)
Cerpani

ZUstatek k 31. 12. 2015

Fond je finan¢né kryty.

Rezervni fond

Stav fondu k 1. 1. 2015

Pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni
Cerpani

ZUstatek k 31. 12. 2015

Rezervni fond je financné kryty.

Investi¢ni fond

Stav fondu k 1. 1. 2015

Pridél z odpisi DHM

Pridél — odpisy DHM pofizeného z IT

Pfevod z rezervniho fondu

Pouziti fondu — rekonstrukce a modernizace

Pouziti fondu — nakup osobniho automobilu

Nekryti IF (§ 66/8 vyhl. 410/2009 Sb.)

Cerpdni fondu — posileni zdrojd udrzby a oprav majetku
Zistatek k 31.12. 2015

416 590,00 K¢
29 957,00 K¢
386 633,00 K¢

36 125,72 K¢
162 902,67 K¢
168 396,35 K¢

30 632,04 K¢

285 740,48 K¢
227 783,85 K¢
227 000,00 K¢
286 524,33 K¢

1738 143,51 K¢

745 837,00 K¢
506 324,00 K¢
227 000,00 K¢
608 307,99 K¢
279 001,00 K¢
658 148,47 K¢
182 000,00 K¢

1489 847,05 K¢
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Ugetni jednotka ma k31. 12. 2015 investi¢ni fond ve vys$i 1489 847,05 K&. Pfi postupu
dle metodiky zfizovatele , Kontrola finanéniho kryti investicniho fondu, fondu reprodukce”
ze dne 2. 8. 2010 bylo zjisténo, Ze investicni fond neni pIné kryt financnimi prostiedky, proto
byl investi¢ni fond v souladu s § 66 odst. 8 vyhl. ¢. 410/2009 Sb. sniZen o ¢astku 658 148,47
K¢, a to ucetnim zapisem 416/648. K nekryti IF financnimi prostfedky doslo v dusledku
uctovani o casovém rozliseni prijatého investiéniho transferu, na jehoZz pokryti skola
neobdrzela Zadné financni prostrfedky. Investi¢ni fond je k31. 12. 2015 kryt finan¢nimi
prostredky ve vysi 654 608,56 K¢.

8. Pohledavky

Pohledavky

311 Odbératelé 150 504,30 K¢
314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 32 985,12 K¢
335 Pohledavky za zaméstnanci 56,00 K¢
381 Naklady pristich obdobi 77 412,00 K¢
377 Ostatni kratkodobé pohledavky 1 316,00 K¢
388 Dohadné ucty aktivni 83 365,10 K¢
Kratkodobé pohledavky celkem 345 638,52 K¢

Piehled pohledavek za odbérateli:

e pohleddvky po lhaté splatnosti 75 354,30 K¢
¢ pohledavky do Ihity splatnosti 75 150,00 K¢
¢ pohledavky celkem 150 504,30 K¢

Pohleddvky po Ihuté splatnosti

Z celkové castky 150504,30 K¢ cini pohledavky po lh(té splatnosti delsi nez 1 rok
63 994,30 KE. Jednd se o dobytnou pohledavku, a to za fyzickou osobou p. Chalabalou
Svatoplukem, IC 63343801 (vsoucasné dobé nepodnikd, je pozivatelem starobniho
dlchodu). Vymahana c¢astka ve vysi 63 994,30 je za najem a sluzby. Tato pohledavka je
vymahana soudni cestou, na pohledavku byl vydan vykon rozhodnuti na exekuci didchodu.
Rozpis k tomuto dluzniku je uveden v pfiloze k tabulce €. 5.

Déle se jednad o pohledavku za pravnickou osobou SIS Spektrum, spol. sr.o., IC 25845632.
V soucasné dobé je spoleCnost v insolvencnim fizeni. Vymahana castka ve vysi 1 940,00 K¢ je
za produktivni prdaci zaku (z toho do 3 let splatnosti 420,00 K¢, starsi tti let 1 520,00 K¢).

Ostatni dobytné pohledavky po Ih(ité splatnosti
-do 30 dn0 8 920,00 K¢
-do 60 dnl 500,00 K¢

Pohleddvky po Ihaté splatnosti do 30 a 60 dnl nebyly soudné vymahany, dluznici byli
upominani, pfislibili pohledavky uhradit v dobé co nejkratSi. K dneSnimu dni jsou tyto
pohleddavky v plné vysi uhrazeny.

Pohleddvky do Ihity splatnosti
Jedna se o pohledavky souvisejici s béznym provozem.
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Kratkodobé poskytnuté zalohy:

Jednad se o b&iné provozni zalohy. Céstka ve vysi 32 985,12 K& se sklada z pohledavky
za predplatné na rok 2016 ve vysi 7 200,00 K&, pohledavky za provozni zdlohu na energie
ve vysi 25 785,12 K¢.

Pohledavky za zaméstnanci:

Jedna se o uhradu za soukromé telefonni hovory za mésic prosinec 2015 a za pfecerpanou
stravu. Castka za pFfeferpané telefonni poplatky ve vy3i 2,00 K& a ¢astka ve vysi 54,00 K¢&
za precerpanou stravu byla uhrazena do pokladny skoly v lednu 2016.

Ndklady pristich obdobi

Castka ve vysi 77 412,00 K¢ predstavuje predplatné, doskolovaci kurz, prezentace gkoly,
prodlouzeni licenci AVG, apod. Tyto naklady byly zaplaceny vroce 2015, ale tykaji se
hospodarského roku 2016 a 2017.

Ostatni kratkodobé pohleddvky
Jednd se o pohledavku ve vysi 1 316,00 K¢ za neuhrazené doplatky za neodhlasenou stravu
zaku ve skolni jidelné.

9. Zavazky

Celkova vyse zavazk( Cini 3 104 613,34 KC. Vycislené zavazky predstavuji zavazky vyplyvajici
z bézného provozu, jako jsou zavazky za dodavateli, zaméstnanci, institucemi (zdravotni
pojistovny, financni Ufad, ufad socidlniho zabezpedeni).

Své zdvazky naSe prispévkovd organizace prubéiné pini a dodriuje predepsané Ihlty
splatnosti. K31. 12. 2015 nema v evidenci nase prfispévkova organizace zadny zavazek
po lhité splatnosti.

Rozpis zavazki

321 Dodavatelé 76 503,66 K¢
331 Zaméstnanci 1566 768,00 K¢
333 Jiné zdvazky vici zaméstnancim 12 719,00 K¢
336 Socialni zabezpeceni 642 344,00 K¢
337 Zdravotni pojisténi 275 462,00 K¢
342 Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni 258 563,00 K¢
343 Dan z pfidané hodnoty 18 711,41 K¢
349 Zavazky k vybranym mistnim vladnim institucim 86 482,57 K¢
383 Vydaje pristich obdobi 1 000,00 K¢
384 Vynosy pristich obdobi (r. 2016 — obédy, pronajem) 64 776,00 K¢
389 Dohadné ucty pasivni 20322,70 K¢
(neupl. odpocet DPH z naklad( r. 2015, DP plyn ve SJ za r. 2016)
378 Ostatni kratkodobé zavazky 80 961,00 K¢

(produktivni prace zak(, vracené platby z vyuctovani stravy, odmény predseddim MZ, Cipy)

Kratkodobé zavazky celkem 3104 613,34 K¢
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D) Vysledky kontrol

Kontrola Krajské hygienické stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Datum kontroly: 11. 3. 2015

Predmét kontroly: PInéni povinnosti stanovenych v zakoné ¢. 258/2000 Sb., o verejném
zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakon(, nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(ES) ¢. 852/2004 o hygiené potravin, nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 178/2002, kterym se stanovi obecné zasady a pozadavky potravinového prava, zfizuje se
Evropsky Urad pro bezpecnost potravin a stanovi postupy tykajici se bezpecnosti potravin,
zakoné ¢. 379/2005 Sb., o opatfenich k ochrané pred sSkodami pUsobenymi tabakovymi
vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami a o zméné souvisejicich zakon(, vyhlasce
¢.137/2004 Sb., o hygienickych poZadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach osobni
a provozni hygieny pfi cinnostech epidemiologicky zavainych, ve znéni vyhlasky
¢.602/2006 Sb., v zdkoné ¢. 110/1997 Sb., o potravinach a tabdkovych vyrobcich, ve znéni
pozdéjsich predpisli, § 3a zadkona ¢. 120/2002 Sb., o podminkach uvadéni biocidnich
pfipravkQ a ucinnych latek na trh a o zméné nékterych souvisejicich zdkon(, nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1169/2011 o poskytovani informaci o potravinach
spotiebitelim.

Vysledek kontroly: Kontrola byla zaméfena na stravovani — pfipravu pokrm, kontrolu
jidelnich listk(i, dodrZovani spotfebniho kose, kontrolu pracovnich prostor, vybaveni skolni
kuchyné, pracovniho obleceni, osobni a provozni hygieny. Kontrolou nebyly zjistény zadné
nedostatky.

Kontrola Statutdrniho mésta Havifov

Datum kontroly: 5.3.2015

Predmét kontroly:  verejnospravni kontrola na misté provedend na zakladé ustanoveni § 9

zakona ¢. 320/2001 Sbh., o financ¢ni kontrole, ve znéni pozdéjsSich predpisi a zakona
¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad)

Vysledek kontroly:  Kontrola byla zamérena na dodrzovani smlouvy o poskytnuti dotace
7/08K/2014 a smlouvy o poskytnuti dotace 11/05K/2014, kontrolovanym obdobim byl rok
2014. Kontrolou nebyly zjistény Zadné nedostatky.

Vnitini kontrolni systém

V  souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., ve znéni zakona ¢. 309/2002 Sb., zakona ¢.
320/2002 Sb. a zakona ¢. 123/2003 Sbh., o financni kontrole ve verejné spravé doplnéné
vyhlaskou MF o financni kontrole ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon o financni

kontrole a je na nasi Skole zaveden a dodrZzovan vnitini kontrolni systém.
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E) Vyhodnoceni plnéni povinného podilu podle zakona €. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti upravuje v souladu s pravem Evropskych

spolecenstvi zabezpecovani statni politiky zaméstnanosti, jejimz cilem je dosazeni plné

zaméstnanosti a ochrana proti nezameéstnanosti.

Zaméstnavatelé s vice neZ 25 zameéstnanci v pracovnim pomeéru jsou povinni zaméstnavat
osoby se zdravotnim postizenim ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu
zaméstnancl zaméstnavatele. Povinny podil ¢ini 4 %. Tuto povinnost zaméstnavatelé plni
bud zaméstnavanim v pracovnim poméru nebo odebirdnim vyrobkd nebo sluzeb
od zaméstnavatell zaméstnavajicich vice nez 50% zaméstnancli, ktefi jsou osobami
se zdravotnim postiZzenim, nebo odvodem do statniho rozpoctu.

Nase skola plni tento povinny podil zaméstnavanim. Primérny roc¢ni prepocteny pocet
zaméstnancl cinil 56,29 zaméstnanc(, z toho povinny podil 4,00 % pak 2,25 osoby. V roce
2015 pocet zameéstnanych osob se zdravotnim postizenim Cinil 4,46 osob.

F) Poskytovani informaci dle zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfFistupu
k informacim ve znéni pozdé;jsich predpisu

a) pocet podanych Zadosti o informace 79
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 1
c) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku 0
d) pocet poskytnutych vyhradnich licenci 0
e) pocet stiznosti podanych podle § 16a, dlivody jejich podani a stru¢ny

popis zpUsobu jejich vyrizeni 0
f) dalsi informace vztahujici se k uplatfovani tohoto zakona 0

Skola podavé informace tykajici se pfijimaciho Fizeni v souladu svyhl. & 671/2004 Sb.,
v ndvaznosti na zakon Ccislo 561/2004 Sb. Tyto informace jsou poskytovany v zakonem
stanovenych terminech a jsou zverejnény na webovych strankach skoly a na uredni desce.
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G) Informace o terminu a zplisobu seznameni zaméstnancl prispévkové
organizace se zpravou o Cinnosti

Zprava o ¢innosti a plnéni Ukoll prispévkové organizace a rozbor hospodareni za rok 2015
Skolska rada projednala dne 8. 3. 2016.

Se zpravou o hospodareni za rok 2015 byli zaméstnanci Skoly prokazatelné seznameni
na aktivu viech zaméstnanc(l $koly dne 7. 3. 2016. Reditel $koly prezentoval ,Zpravu
o ¢innosti a plnéni ukoll prispévkové organizace — rozbor hospodareni za rok 2015“ pomoci
audiovizualni techniky, na zavér vyzval zaméstnance k diskuzi a otazkam.

H) Informace o zavodnim stravovani zaméstnancl organizace, zplisobu zajisténi
stravovani, (vlastnim/nahradnim zptisobem), informace o uzaviené smlouvé
o zavodnim stravovani, zajisténi stravovani v dobé prazdnin, kalkulaci vyse
stravného a vycisleni jednotlivych nakladi (cena obéda, naklady organizace,
prispévek z FKSP, naklady hrazené stravnikem), zplsob zajisténi zavodniho
stravovani v dobé prazdnin

Skolni stravovani bylo vroce 2015 poskytovdano v souladu s §119 gkolského zakona
¢. 561/2004 Sb., podrobné;jsi podminky jsou stanoveny vyhlaskou ¢. 107/2005 Sb.

Zavodni stravovani pro zaméstnance Skoly je poskytovano v souladu s vyhlaskou ¢. 84/2005
Sb., o nakladech na zavodni stravovani.

Stravovani je zabezpecovano Skolni jidelnou v objektu Skoly. BéZzny provoz jidelny se fidi
»Provoznim fadem skolni jidelny” vydanym reditelem Skoly.

Poskytovani stravy se Fidi vyZivovymi normami, primérnou spotiebou potravin a rozpétim
finan¢nich normativl na nakup potravin — dle pfilohy k vyhlasce ¢. 107/2005 Sb.

O ndkladech na provoz skolni jidelny je uétovano oddélené formou stfediskového
hospodareni.

Pro rok 2015 byl stanoven kalkulaéni vzorec Skolniho a zdvodniho stravovani ve formé:
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Finan¢ni normativ — cena potravin (bez DPH) 26,09 K¢
Osobni naklady 25,00 K¢
Vécné naklady (bez DPH) 12,00 K¢
Zaklad dané 63,09 K¢
DPH 21% 13,25 K¢
Cena celkem za jeden obéd po zaokrouhleni 77,00 K¢
Uhrada zakem 30,00 K¢
Uhrada zaméstnancem 23,00 K¢

Zak hradi cenu potravin véetné DPH ve vydi 15 %. Osobni naklady jsou hrazeny z piimych
prostredkl. Vécné naklady jsou hrazeny z prostiedk( na provoz.

Zaméstnanec hradi cenu potravin véetné DPH 21 % snizenou o prispévek FKSP, ktery Cini
7,00 KE/1 obéd. Osobni naklady jsou hrazeny z pfimych prostfedk(. Vécné naklady jsou
hrazeny z prostfedkt na provoz.

Naklady na stravovani v roce 2015

Nazev Hlavni ¢innost Doplnkova ¢innost Celkem
Potraviny 885 429,12 6 652,95 892 082,07
Osobni naklady 880 385,43 6 376,05 886 761,48
Vécné ndaklady 432 738,22 3 060,00 435 798,22
Celkem 2198 552,77 16 089,00 2214 641,77
Pocet uvarenych 30594 255 30 849
jidel
Cena za 1 obéd 71,86 63,09 71,79

Prispévek z fondu kulturnich a socidlnich potfeb ¢ini 7,00 K¢ za 1 odebrany obéd
pro zaméstnance, celkem bylo z FKSP vyplaceno 71 631,00 K¢.

Zaméstnanci odebrali za rok 2015
Zaci odebrali za rok 2015

9 754 obédu

20 840 obédu

Cizi stravnici odebrali za rok 2015

Celkem

30 849 obédu

255 obédu (v ramci doplrikové ¢innosti)

Po dobu hlavnich prazdnin, a to pouze v dobég, kdy skolni jidelna nezabezpecovala zavodni

stravovani,

bylo pracovnikiim
u externiho dodavatele.

zajiSténo stravovani formou stravenek zakoupenych

Odebrana strava v letech 2013 - 2015

2013 2014 " 2015 |

Zameéstnanci 10 344 9 754
ZAci 20 874 20 840

Cizi stravnici 690 577 255
35221 31 795 30 849
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Po vyhodnoceni a provedeni rozbor( hospodareni za rok 2015 vyplyva, Ze pfidélené financni

prostiredky pokryvaji béziné potreby Skoly.

Nase prispévkovd organizace zpracovala Zprdvu o cinnosti a plnéni ukoll prispévkové
organizace dle pokynu zfizovatele a v souladu s provadécim predpisem k Zasadam vztah(
organl kraje k prispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem nebo byly na kraj
prevedeny zvlastnim zakonem, &imZ splnila povinnost vypracovat rozbor hospodareni

podle skolského zdkona.

Z uvedené zpravy vyplyva, zZe jsme se fridili pfisluSnymi ustanovenimi prdvnich predpis(
vztahujicimi se k rozpoctu, postupim uctovani a k nakladani s majetkem.

Havifov 14. brezen 2016

Ing.
Vladislav
Walach

Digitally signed by Ing. Vladislav
Walach

DN: cn=Ing. Vladislav
Walach,ou=625,0=Stredni $kola,
Havirov-Sumbark, Sykorova N
1/613,£inspévkové organizace [IC
13644289],c=CZ

Date: 2016.03.15 14:06:22 +0100

Ing. Vladislav Walach

reditel
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Il. Tabulkova cast

I)  Tabulkova cast véetné priloh

Tabulka ¢. 1:

Tabulka ¢. 2:
Tabulka ¢. 3:

Tabulka ¢. 5:
Tabulka ¢. 6:

Formular SK 405
Vykaz zisk( a ztrat

Rozvaha
Priloha

Pfehled nakladl, vynosl a vysledek hospodareni zhlavni a
doplrikové ¢innosti

Pfehled o plnéni planu hospodareni

EKOO0O07 Tvorba a pouziti penéznich fond( v¢. vystupu v FAMY+ a
komentare

EKOO002 Stav pohledavek a zavazku po |h(ité splatnosti

EKOO003 Doplrikova ¢innost dle jednotlivych okruh( v roce 2015

Kryti 4¢ta penéinich fondd a zdvazkl z vyucétovani mezd

Zavérecna inventarizani zprava
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